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INTRODUCAO

84. A histéria do Brasil € marcada por um modelo de desenvolvimento
conservador, excludente e concentrador da terra e da renda, que resultou em
problemas sociais, econdmicos e ambientais para o pais. A partir de 1945,
periodo pds-guerra, foram introduzidos no trabalho da lavoura agrotéxicos,
maquinas e implementos que perderam sua utilidade, era o lixo tecnoldgico
da guerra. Na década de 1990 o modelo neoliberal causou um processo de
reestruturacao do capitalismo, baseado na especulacdo financeira, ainda hoje
em curso no campo e na cidade, que fez ampliar a exclusdo e aprofundar as
desigualdades sociais. Ao contrario do crescimento econémico que sempre
anunciou, esse modelo concentrou terra e renda, gerou pobreza, destruiu
oportunidades de trabalho, atentou contra as identidades e a diversidade
cultural e provocou a evasao da populagdao do campo.

85. Para contrapor a esse modelo o Movimento Sindical dos Trabalhadores
e Trabalhadoras Rurais — MSTTR - concebeu o Projeto Alternativo de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario — PADRSS. Com essa iniciativa
o MSTTR afirma para a sociedade a importancia social e econémica do meio
rural para o desenvolvimento sustentdvel e soliddrio, o que sé é possivel
com gente no campo em condi¢cdes de produzir, comercializar e viver com
dignidade. Portanto, desenvolvimento rural sustentavel e solidario se efetiva
se construido com a participacdao dos trabalhadores e trabalhadoras rurais,
para o que é essencial a democratizacdo do acesso a terra, politicas publicas
com igualdade de oportunidades e exercicio pleno da cidadania — acesso a
saude, educacdo, lazer, cultura, habitacdo, seguranca, etc. Sem essas condicées
permanece a migracdo de homens e mulheres para as cidades, sobretudo da
juventude, indicando a falta de alternativas para seguir vivendo no campo.

86. Esta falta de condi¢des revela as adversidades que pesam sobre
homens, mulheres, jovens e terceira idade do meio rural que, normalmente,
se estende a vida nas cidades onde passam a sofrer com a falta de trabalho,
lazer, habitacdo e a violéncia. Transformar essa realidade sé é possivel com
alternativas de desenvolvimento que invistam nas potencialidades do meio
rural de modo sustentavel e solidario, capaz de se manter e de se reproduzir
em longo prazo.

87. Sustentavel no PADRSS significa a articulagdo dinamica entre
crescimento econbmico, respeito a biodiversidade, ao patriménio genético,
ao meio ambiente, as tradicOes, relacdes, culturas e saberes, organizacao
e participagdo politica dos povos do campo, da floresta e das aguas. Indica
um desenvolvimento capaz de se manter e de se reproduzir em longo prazo.



Portanto garantindo o equilibrio entre as pessoas que ali vivem, o ambiente, a
natureza, a produg¢ao com resultados transformando em ambiente agradavel
e atrativo.

88. Solidariedade refere-se aos modos de interagir e de se relacionar
na familia, na comunidade e nos diversos espacgos da vida social. Refere-
se a novas praticas baseadas no respeito as individualidades e diferencas,
capazes de fortalecer a cooperagdo entre pessoas, grupos e povos, para
construir alternativas de produg¢do, consumo, comércio formas de bem viver.
A solidariedade se constréi com alternativas de convivéncia e organizagao nos
diversos espacos da vida cotidiana, do trabalho e da producédo, da cultura e do
lazer e implica no combate a todas as formas de desigualdades, em especial
as desigualdades de género, de geracdo, de raca e de etnia.

89. A implementac¢do do PADRSS desencadeia a¢des massivas de combate
as consequéncias perversas do atual modelo de desenvolvimento e de
reivindicagao de politicas publicas e sociais que visam construir uma sociedade
justa e solidaria, que assegure qualidade de vida, combata a pobreza e
supere as desigualdades. O projeto tem por principio a realizacdo de uma
ampla e massiva reforma agrdria, ampliacdo, valorizacdo e fortalecimento da
agricultura familiar.

90. A atuacdo politica do MSTTR na implementacdo do PADRSS é
desafiadora uma vez que exige acOes e politicas estruturantes que assegurem
um processo de mobilizacdo, organizacdo e capacitacdo permanentes. Implica,
portanto, na intervencao articulada e qualificada nos niveis local, estadual e
nacional para avancar na luta e nas conquistas da classe trabalhadora.

91. A atuacdo sindical se efetiva em vdérias frentes, como nos processos
politicos eleitorais, no parlamento, nos espacos de construcao e gestdo de
politicas publicas e sociais (conselhos, féruns, grupos de trabalhos, comissdes, )
e mobilizacdes como o Grito da Terra Brasil, Marcha das Margaridas, Festival
da Juventude, além de ocupacbes de terras, trancamento de estradas
e acampamentos, quando as reivindicacdes ndo avangcam por meio da
negociagao.

92. Ao construir essa trajetéria de lutas o MSTTR consolida o PADRSS como
o projeto politico da categoria que se traduz na diversidade da agenda politica
e nas pautas de reivindicacdes do Grito da Terra Brasil realizado anualmente,
na Marcha das Margaridas, a cada trés anos, e no Festival Nacional da
Juventude Rural, permanentemente nos espacos de elaboracdo de politicas
publicas, como Conselhos, Camaras Técnicas, dentre outros. Assim, o carater
reivindicativo e reativo as politicas governamentais e a acdo parlamentar
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gue sempre orientou as a¢des sindicais se amplia tornando-se propositivo
e negociador de politicas publicas e sociais necessdrias para a efetivacdao do
PADRSS.

93. Uma nova dindmica vem sendo construida, ampliando e fortalecendo
as formas organizativas do movimento sindical (regionais da CONTAG,
secretarias, comissoes, coletivos, polos sindicais), diversificando e qualificando
as bandeiras de lutas, de modo a possibilitar que os trabalhadores e
trabalhadoras rurais assumam o papel ativo nas politicas de desenvolvimento.
Em decorréncia registram-se conquistas importantes como o Plano Nacional
de Reforma Agraria— PNRA, PRONAF em suas diversas linhas, o Pronaf Mulher
e o Pronaf Jovem (que foi uma conquista, mas ainda existem muitas barreiras
que dificultam o acesso a essa linha de crédito); Habitacdo rural, Programa
Nacional de Crédito Fundiario; a Lei da Agricultura Familiar; a manutencdo dos
trabalhadores e trabalhadoras rurais no regime geral da Previdéncia Social; a
construcdo de uma Politica de Educacdao do Campo, dentre outras.

94, Tais conquistas, embora importantes, ndo ddo conta de superar
as consequéncias originarias do modelo de desenvolvimento neoliberal
implementado no Brasil. Este continua fortemente arraigado ao padrao
centrado no crescimento econdmico baseado no capital financeiro, no
fortalecimento do agronegdcio que produz para exportagdo, concentra terra
e renda, destréi a diversidade e o meio ambiente.

95. O PADRSS dessa forma se apresenta com trés aspectos que conformam
sua unidade politica na construgao de um campo ambientalmente produtivo,
culturalmente dinamico, socialmente justo, potencialmente viavel e
sustentdvel. S3o esses aspectos: a efetivacdo de politicas publicas e sociais
gue garantam vida digna; a configuracdo de novas relacdes sociais, entre
pessoas e destas com o meio social e a capacidade organizativa do MSTTR.

96. Esses aspectos constituem desafios permanentes para a transformagao
das relagdes e praticas entre as pessoas, nos espacos de vida e militancia, para
o exercicio da democracia e o protagonismo politico dos diversos sujeitos do
campo e da floresta — agricultores/as familiares; assalariados/as; acampados/
as; assentados/as, extrativistas, quilombolas e ribeirinhos, comodatario,
arrendatdrio, posseiros e meeiros. Esse processo de transformacdo deve se
refletir nas politicas publicas e sociais de modo a dinamizar o campo e prover
as necessidades dos sujeitos, respeitando a diversidade social, cultural e
politica e assegurando o pleno exercicio de sua cidadania.

97. O PADRSS articula e confere unidade as diversas frentes de lutas -
por uma reforma agraria, ampla, massiva, de qualidade e participativa; pela



ampliacdo e fortalecimento da agricultura familiar; pelo fim do trabalho
escravo; pela protecdo infanto-juvenil; por uma educacao do campo publica e
gratuita; por politicas de assisténcia a saude integral para os povos do campo
e da floresta; por uma politica de assisténcia técnica diferenciada e eficiente,
publica e gratuita; pela ampliacdo das oportunidades de emprego, trabalho e
renda com igualdade de género, geracao, raca e etnia. Essas frentes compdem
a agenda politica e os planos de luta do MSTTR com estratégias de agdo que
promovam a democratizacao e fortalecimento das organizacbes com gestoes
transparentes e democraticas.

98. Diferentes desafios se apresentam ao MSTTR para que possa realizar
os principios que orientam o PADRSS. O enfrentamento dos desafios deve
articular a¢des que ampliem a democracia interna do movimento sindical,
com dinamismo e inter-relacdo das suas organizacOes, fortalecendo a sua
capacidade de mobilizacdo e de enfrentamento das questdes estruturais
do campo brasileiro. O combate aos processos de reconcentracdo da terra
e da renda; de destruicao da biodiversidade pela acdo das transnacionais
e do agronegdcio; de degeneracdao das condi¢cdes de vida e trabalho dos
assalariados e assalariadas rurais, sdo essenciais para construir vida digna no
campo.

99. Até o momento o PADRSS tem se centrado em relacionar todas as
politicas publicas, controle ambiental e reconhecimento das pessoas que ali
vivem levando em consideracdo a cultura local, o aprendizado ja existente,
producdo, beneficiamento, comercializacdo entre outros e por fim o conceito
de territorios. Nada disto terd sucesso se deixar de agir no pensamento e
consolidacdo do planejamento integral da propriedade, garantindo todos os
principios do PADRSS. Isso significa desenvolver o projeto do qual cabe em
cada propriedade familiar e sua viabilidade econémica, social, ambiental e
politica, a partir deste patamar incluindo-se todas as demais a¢des, sob pena
de multiplicarmos o sistema ja existente.

100. Algumas bandeiras de luta requerem acgbes especificas da categoria
e outras necessitam de articulagdo com outras organizagdes do campo e
segmentos da sociedade. O desenvolvimento que se almeja no PADRSS sé6 é
possivel de se concretizar plenamente se articulado a mudancas na sociedade
brasileira, que implica em superar a oposi¢ao entre campo e cidade. Ambos os
espacos compdem uma dindmica social que configura o perfil sécio econdmico
e politico do pais. Assim, bandeiras de luta como a reforma agraria, soberania
alimentar e seguranca alimentar e nutricional, interessam diretamente ao
campo e a cidade por sua ampla dimensao social.

101. A soberania e seguranga alimentar e nutricional passa pela



democratizacdo do acesso a terra (a exemplo dos bancos de sementes crioulas
como forma de seguranca alimentar), pela diversidade produtiva de que sé
a agricultura familiar pode efetivamente dar conta. Necessita ndo somente
de politicas publicas intersetoriais que atendam aos projetos das unidades
familiares e das cadeias produtivas, mas que garantam mercados e formas
de abastecimento, possiveis se houver praticas efetivamente solidarias no
esforco de construir um pais justo, democratico e soberano. Para tanto, o
movimento sindical deve ser capaz de avancar em suas politicas de alianca e
parcerias.

POLITICAS QUE ESTRUTURAM A ACAO SINDICAL PARA IMPLEMENTAGAO
DO PADRSS

102. Proposto pelo Movimento Sindical dos Trabalhadores e Trabalhadoras
Rurais, o PADRSS depende, para a sua concretizacao, das a¢des e da pratica
desenvolvida pela CONTAG, FETAGs e STTRs. E fundamental, portanto, que a
organizacao e estrutura do MSTTR esteja voltada para a realiza¢do de politicas
sindicais que valorizem o espaco rural, a diversidade interna da categoria
trabalhadora rural e combata as discriminacGes e desigualdades baseadas
em género, gerac¢ao, raga e etnia, sendo necessario que o MSTTR amplie as
parcerias para sua efetiva implementagao..

SUJEITOS POLITICOS

103. O PADRSS esta fundamentado numa concepcao focada no ser
humano, na sua insercdo social, cultural, politica e econ6mica. Para o
MSTTR, o desenvolvimento rural sustentavel e solidario se fortalece quando
construido e implementado por pessoas que fazem do meio rural seu lugar de
vida, trabalho, cultura e de relagdes sociais. Assim o respeito as diferencas e
o combate a todas as formas de desigualdades e discriminagcao, em especial
de género, geracao, raca e etnia, sdo principios fundamentais deste Projeto.

104. O desenvolvimento que queremos reconhece as pessoas do campo
e da floresta, como sujeitos politicos que mobilizam, articulam e dinamizam
a acao sindical para transformar as relagdes sociais e construir condi¢Ges
dignas de vida. O campo é um espaco complexo de vida e de riqueza cultural,
mas também de conflitos e contradicOes, caracterizado pela diversidade e
por relagdes de poder presentes em todos os espagos sociais, na familia, na
comunidade, no territério e nas organizagdes.

105. O PADRSS visa superar a visdao de campo referenciada no padrao
agropecudrio, focado exclusivamente na propriedade, na produtividade e



na relacdo com o mercado e que ndo considere as pessoas, 0s sujeitos. O
campo brasileiro, em especial da agricultura familiar, tem que ser local de
alegria, prazer e atratividade, para que as familias ali existentes, em especial,
0s jovens permaneg¢am e gostem deste espago

106. Um elemento importante deste processo foram os passos dados pelo
MSTTR quando deixou de lado o conceito de “pequeno produtor” atribuido
pelo segmento dominante, e incorporou a concepc¢ao de “agricultura
familiar”, que reconhece o campo em sua pluriatividade, abrangendo um
conjunto diverso de acdes e relagdes de trabalho que envolve os diversos
sujeitos politicos. SGo homens e mulheres, jovens e pessoas da terceira
idade, trabalhadores e trabalhadoras rurais, sejam eles (elas) agricultores
e agricultoras familiares, assalariados e assalariadas rurais, assentados
e assentadas, acampados e acampados da reforma agraria, sem terra,
ribeirinhos quilombolas, comodatdrio, arrendatario, posseiros, pecuaristas
familiares, meeiros e extrativistas, do campo e da floresta.

107. OPADRSS em seus pilares, como a reforma agrdria com democratizacao
do acesso a terra, o protagonismo de assalariados e assalariadas e aampliacao
e fortalecimento da agricultura familiar, se caracteriza por relagdes e modos
de produzir, para os quais envolvem todos os membros da familia. No lugar
de um representante Unico, geralmente identificado como “chefe de familia”
a abordagem da agricultura familiar revela a diversidade de integrantes em
uma dinamica de relagdes, contradicdes e conflitos. Integram essa dinamica,
mulheres e homens em diferentes fases da vida (adultos, jovens, criancas e
pessoas da terceira idade).

108. Isso implica em reconhecer contradi¢des e desigualdades combinadas
com aquelas préprias das relacdes de classe. Dizem respeito as questdes
sociais de género, geracao, raca e etnia, que articuladas compdem um quadro
marcado por relacdes desiguais de poder que precisam ser superadas para a
construcdo do desenvolvimento sustentavel e solidario.

109. A abordagem de género no PADRSS tem possibilitado a compreensao
da légica presente nas relagdes na unidade familiar de produgao e com isso
busca superar as desigualdades entre homens e mulheres, também presentes
em nossas instituicdes. A desvaloriza¢ao do trabalho da mulher se reproduz
em outras relagdes, nos contratos de parceria, geralmente firmados com o
homem, sem considerar os demais membros da familia; nas diversas formas
de trabalho assalariado, nos quais as mulheres sdo consideradas menos
produtivas e recebem salarios menores para o mesmo tipo de trabalho
realizado pelos homens, além de ndo terem os direitos sociais e normas de
protecao para si e seus filhos devidamente cumpridos.



110. O foco na agricultura familiar busca, entre outras dimensdes,
reconhecer o papel das pessoas na familia, valorizar o trabalho e reconhecer
a atuacdo produtiva das mulheres em toda a sua pluralidade, inclusive
superando a invisibilidade do trabalho doméstico e da dupla jornada.

111. As mulheres trabalhadoras rurais tém ampliado e fortalecido sua
organizacdo para construir o PADRSS, na luta pela reconfiguracdo das relacées
entre homens e mulheres e no combate a todas as formas de discriminacao e
desigualdades. O alvo da sua luta sdo as relagdes que se estabelecem a partir
do que se convencionou ser préprio do feminino e préprio do masculino. Esse
enfoque assumido pelo MSTTR, no seu conjunto, associa género a classe social
e reconhece outras formas de discriminagao e desigualdade a elas articuladas
como as de geragao, raga e etnia.

112. No caso dos jovens as discriminacdes expressam relacdes de poder
entre geracbes, que pesam mais sobre as mulheres. Os jovens, muitas
vezes, sao desconsiderados quanto a sua autonomia e condi¢Bes para
desenvolverem projetos que viabilizem sua permanéncia no campo. Nesse
sentido, é imprescindivel a criacdo de politicas especificas para os jovens
agricultores (as) familiares, com o objetivo de valorizar sua atua¢dao no meio
rural e manté-los no campo.

113. Osprocessossucessorios daagricultura familiar ainda saoinfluenciados
culturalmente pela permanéncia dos filhos homens, favorecendo também
a re-concentracao de terras. As mulheres jovens frequentemente sdo as
gue mais migram para as areas urbanas em busca de oportunidades de
trabalho, geralmente pela falta de condi¢bes de continuar no campo e nao
necessariamente por uma opg¢ao pela vida na cidade. Essa realidade somada
a condicdo subalterna da mulher nas relacdes familiares com desvalorizacao
das atividades que desempenham, ao exaustivo trabalho doméstico sem
reconhecimento, e mais ao pouco espaco que elas ocupam no processo
de comercializacdo dos produtos agricolas, contribui para sua saida e
consequentemente para a “masculinizacdo do campo”.

114. Em relacdo a 32 idade e idosos ha discriminacdes diferenciadas, e
nao ha devido reconhecimento a sua participacdao na unidade familiar de
producdo. As mulheres tém dificuldades para comprovar sua atividade
produtiva para obterem a aposentadoria. Mas o fato é que contribuem
efetivamente para a sustentacao da agricultura familiar, para a perpetuacao
e valorizacdo de grande parte das tradi¢cdes culturais presentes no campo, de
geracdo a geracdo, sobretudo através da expressdo verbal/oral. Portanto, faz-
se necessdria a reafirmacao da profissdo nas diversas documentacgdes.



115. E significativa a renda advinda dos direitos previdencidrios, que
comprovadamente dinamizam a economia dos municipios. A atuacdo do
MSTTR junto a esse segmento representa o devido reconhecimento a sua
importancia social, econ6mica, cultural e politica.

116. A agenda politica do MSTTR tem revelado multiplas trajetdrias
que mulheres e homens, jovens e pessoas da 32 idade tém construido,
principalmente no processo de implementagdao do PADRSS. As lutas pelo
direito a se associar ao sindicato, pelo reconhecimento como trabalhadoras
rurais, pela aposentadoria, pelo auxilio-doenga e salario maternidade e
demais beneficios, pela documentacao civil e trabalhista, pelo acesso a terra,
por educacao, habitacdo rural descente e saude transformaram a agenda e o
perfil do sindicalismo rural brasileiro.

117. Como consequéncia do protagonismo dos sujeitos politicos do
campo, a constituicdo das Coordenacdes Nacionais e Estaduais de Mulheres
Trabalhadoras Rurais, de Jovens Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais e mais
recentemente, a criacdo da Coordenag¢ao Nacional da 32 Idade e Idosos,
representa grande avanco na estrutura organizativa do MSTTR. Sdo elementos
que tém contribuido com a consolidagdo de agdes coletivas cada vez mais
organizadas e participativas, cujo protagonismo social e politico desencadeiam
um novo quadro de relagdes no MSTTR, o que comprova que a consolidacdo
do PADRSS exige outra maneira de pensar e fazer mobilizacdo, organizagao e
politicas publicas no campo.

118. Homens e mulheres do campo (sejam adultos, jovens ou da 32 idade),
agricultores e agricultoras familiares, assalariados e assalariadas rurais, sem
terra, assentados e assentadas, acampados e acampadas da reforma agraria,
ribeirinhos, comodatdrios, arrendatarios, posseiros, meeiros e extrativistas,
compdem um cendrio de diversidade econdmica, social, politica, cultural
territorial e ambiental, e contribuem no dia a dia do MSTTR com as condi¢des
necessarias para um desenvolvimento sustentdvel e solidario.

119. A cultura campesina é importante para preservacao da cultura local,
como riqueza imprescindivel dos povos que habitam o campo brasileiro. No
ambito da agricultura familiar tradicional, quilombolas, indigenas e ribeirinhos,
tanto nos projetos de assentamento de reforma agraria, quanto no fundo de
pasto, entre outras, existe um grande acervo de praticas e vivéncias culturais,
na culinaria, no trabalho, na danga, no canto, nas brincadeiras, manifestacdes
religiosas, entre outras tradi¢cdes enriquecidas pela diferencas regionais. Dessa
forma, julgamos de fundamental importdncia que o MSTTR passe a perceber
e valorizar no seu dia-a-dia essa cultura até como forma de geracao de renda
para as familias, interagindo com o turismo rural sustentdvel. Para isso se faz



necessario que a cultura popular do campo seja vista como instrumento de
formacdo e afirmacdo das familias camponesas, em especial os jovens e as
criangas. Com isso 0 campo passara a ser visto ndo apenas como um espago
de produgdo, mas também como um lugar de efervescéncia cultural, de
vivéncias diferenciadas e gente de identidade.

120. Ressalta-se que também fazem parte da Agricultura Familiar diversas
comunidades tradicionais como Quilombolas e Indigenas, assim também
os povos de fundo de pasto, atingidos por barragens, entre outros, que
demandam politicas publicas especiais. Com isso fortaleceremos o dever do
estado brasileiro com a efetivacao e a universalizacdo da reparacgao social.

121. Nesse processo novos desafios vao sendo gerados que exigem a
atualizacdo permanente de estratégias para qualificar seu potencial e acdo
transformadora. Dentre eles destaca-se o tratamento as relagdes étnico-
raciais estabelecidas na sociedade (sobretudo, nas comunidades, nos STTRs,
nas FETAGs e na CONTAG). Precisamos aprofundar o debate em relagdo
aos negros e indigenas e seu efetivo protagonismo na construcdo cultural,
simbdlica, organizativa e produtiva da agricultura familiar.

122. E importante também, abordar a vida e identidade étnica racial
alem3, italiana, polonesa, dos povos asiaticos, africanos, dentre outras, que
desde finais do século 19 chegam ao Brasil trazendo um jeito prdprio de se
organizar, de lidar com a terra, cultura, lingua, religiosidade e ancestralidade,
fortalecendo e consolidando a agricultura e pecudria familiar no Pais.

123. Enfim, MSTTR precisa ampliar também esse debate na agenda
sindical, reafirmando e valorizando essas culturas, que sobrevivem ainda por
serem preservadas e transmitidas oralmente de pais para filhos. Valorizar
a pluralidade e diversidade dessas expressdes étnico-raciais é, também,
valorizar as “identidades” constitutivas dos sujeitos politicos da agricultura
familiar brasileira.

124. As iniciativas de construcdo de interfaces entre as diversas areas de
atuacdo do MSTTR e dessas com as comissGes de mulheres, jovens e da
32 |dade constituem-se em passos efetivos para o enfrentamento desses
desafios. Esses referenciais e estratégias de atuacdo devem, efetivamente,
ser articulados e articuladores da transversalidade de género, geracdo, raca
e etnia.

125. A destacada capacidade de intervir para mudar, seja no interior
do movimento sindical, seja para fora, na interlocucdo com o executivo e
legislativo, no ambito das politicas publicas, dos espacos de controle social
e nos espacos de exercicio politico pode ser contabilizada como uma grande



conquista e como perspectiva de mudancgas efetivas na realidade do campo
brasileiro.

126. Ainda que sejam inUmeros os desafios para se alcangar o
desenvolvimento rural sustentdvel e solidario e para avangar nas conquistas,
é preciso reconhecer e registrar os avangos que os diversos sujeitos politicos
tém promovido com sua ag¢do organizada no MSTTR, na busca cotidiana de
fortalecimento de nossa identidade e do sentimento de pertencimento ao
campo.

BASES DA POLITICA NACIONAL DE FORMAGAO DO MSTTR

127. Os sujeitos politicos do campo exigem uma formacdo ampla e
diversificada de conteudos e abordagens, estratégias e metodologias que
valorizem e os considerem na sua totalidade. Homens e mulheres, nas
diferentes fases da vida, demandam politicas diferenciadas, estabelecem
relagdes diversas e, sobretudo, desejam construir um “bem viver” em bases
sociais decentes.

128. O MSTTR sempre esteve sintonizado com as necessidades de se investir
na formacdo de suas liderancas. No entanto, a formacdao foi se tornando cada
vez mais especializada em temas presentes na ordem do dia da ag3do sindical,
assumindo por vezes dimensGes tematicas e técnicas, além de seu cardter
pontual.

129. Ao fazer essa leitura, e considerando a importancia histdrica da
construcdo do conhecimento para a qualificacdo da interven¢do, o MSTTR
retomou a formacdo politico-sindical classista, onde fosse possivel discutir
elementos histéricos, conceituais e de concepg¢ado do sindicalismo no campo,
somando-se a formagdo tematica.

130. Essa estratégia se reafirmou na medida em que a construcdo da
Politica de Formac¢ao vem cumprindo um papel fundamental ao se referenciar
na pratica sindical, promovendo a reflexao e reorientacdes necessarias para
o seu fortalecimento e capacidade para implementar o PADRSS. Assim, as
acdes formativas encontram no PADRSS o seu fundamento e se constituem
em instrumento estratégico para que trabalhadores e trabalhadoras rurais
realizem a conquista do campo que queremos.

131. A implementacdo do PADRSS demanda liderangas com capacidade
critica e mobilizadora para intervir nos padroes de desenvolvimento
implantados secularmente no Brasil; propor politicas publicas e sociais que
atendam as necessidades da gente do campo e, ainda, atuar nos espacos de



gestdo dessas politicas. O MSTTR considera essa demanda essencial para uma
acdo sindical transformadora, que é assumida por meio da Politica Nacional
de Formacgao — PNF.

132. A formacdo, enquanto espaco de construcdo de conhecimentos,
favorece a troca de saberes e prdticas, a reflexdo, potencializacdo e
redimensionamento da acdo sindical, na perspectiva de obter respostas
efetivas as demandas gerais dos trabalhadores e trabalhadoras rurais. Busca
fortalecer estratégias que vislumbrem um horizonte de mudancas nos padrdes
sociais, econémicos, produtivos e nas relagdes sociais.

133. As acgles e os espacos com potencial formativo tém exigido do MSTTR
a definicdo de referenciais comuns e articulados. A concepc¢do e formulacao
da Politica Nacional de Formagdo vém suprir essa lacuna, orientando as
acdes formativas, indicando articulagbes e estratégias a serem adotadas pelo
MSTTR.

134. Formagdo para uma ac¢ao transformadora de realidades requer
ultrapassar os espacos de reflexdo tedrica e identificar e estimular a construcao
de alternativas aos problemas do cotidiano dos trabalhadores e trabalhadoras
rurais e contribuir para que as pessoas tenham a capacidade de transformar
sua pratica politica, para qualificar e fazer avancar a organizacdo e a luta no
movimento sindical. Este pressuposto define as modalidades formativas,
orienta as acdes, define conteludos e abordagens metodoldgicas.

135. Compreende-se, portanto, que a formacdo no MSTTR deve ser
continuada, sendo o PADRSS seu eixo estruturante, evidenciando sua
contraposicao ao projeto predominante na sociedade. Deve recusar visdes
Unicas e verdades pré-estabelecidas, fundamentando-se pela pluralidade de
idéias, pelacritica e pela criatividade. Requer a motivacdo de uma leituraampla
do universo rural, suas dindmicas, demandas e necessidades, deve estimular
a vivéncia de praticas individuais e coletivas, capazes de construir o equilibrio
entre trabalho-natureza-producdo. Esse processo contribui efetivamente para
a sustentabilidade das pessoas e do planeta.

136. Referimo-nos a um processo que considera e valoriza as dimensdes
do trabalho produtivo e reprodutivo, o acolhimento, a afetividade, e outros
aspectos fortalecedores das identidades individuais e coletivas. Uma formacao
capaz de olhar o ser humano na sua totalidade e nas relagdes que estabelece
com o mundo do trabalho, na familia e com a sociedade. Uma formacdo que
passa necessariamente pela construcdo de saberes a partir da articulacdo
entre conhecimentos sobre o campo e sua diversidade, sobre a acao sindical
e seus desafios.



137. APoliticaNacional de Formacdo-PNF contribui estrategicamente paraa
dinamizacdo e fortalecimento das organiza¢®es sindicais, para o protagonismo
dos sujeitos politicos e para o fim do preconceito e discriminacdo em relacado
aos povos do campo e da floresta. Com isso, a PNF afirma o potencial, as
capacidades e possibilidades reais de transformacdo do campo, além de
reconhecer os espagos plurais, alimentar as agdes formativas na perspectiva
de fortalecimento do seu carater transformador, para o qual desafia o conjunto
do MSTTR em vdrios aspectos:

138. Narelagdaoformacgdo-organizacao que deve se constituir e se consolidar
como espaco e instrumento que evidenciem a organicidade (interacdo e
integracdo) entre as instancias (CONTAG, Fetags e STTRs), estimulando nos
trabalhadores e trabalhadoras rurais, o sentimento de pertencimento a
uma coletividade com capacidades e habilidades para ensinar, aprender e
protagonizar a luta sindical.

139. A formacdo para a acdo sindical deve ampliar a capacidade de
elaboracdo, reflexdo critica e propositiva dos sujeitos politicos, considerando
as dimensdes de género, geracao, raca e etnia e alimentando as perspectivas
de mudancas das atitudes, valores e dos comportamentos.

140. Aimplementagao do PADRSS exige processos formativos e articulados
capazes de contribuir no fortalecimento das a¢des e para o aprimoramento
e atualizagdo de sua agenda politica. Dessa forma as a¢des de massa sao
reconhecidas em seu potencial formador se previamente planejadas, com
intencionalidade formativa, reivindicativa, propositiva e de negocia¢do. Os
trabalhadores e trabalhadoras que participam dessas acdes devem ter clareza
politica sobre suas demandas, desejos e aspiracées.

141. Esse desafio relaciona-se com o desafio de dinamizar os espacos
formativos e a construgdao de interfaces entre as diversas Secretarias que
coordenam as politicas setoriais e definem ag¢des estratégicas para atuacao
do MSTTR. A conjugacdo de esforcos para realizar tais acées e uma estratégia
vidvel para uma gestao politica eficiente, democratica e transparente.

142. As Secretarias, Comissoes e Coletivos do MSTTR tém papel
fundamental na formacgao dos sujeitos ao construir oportunidades de didlogo
para a qualificacdo das politicas. Esse processo formativo acontece por meio
de projetos e programas especificos e programagdes coletivas.

143. Como programacdes coletivas destacam-se as reunides das comissoes
de Jovens, de Mulheres e Comissdo da 32 idade; os coletivos politicos de
Agraria e Meio Ambiente, de Politica Agricola, Assalariados, de Politicas
Sociais, de Financas e de Formacdo e Organizacdo Sindical, dentre outros.



144. A PNF tem um papel estratégico de articular as areas de formacao,
fomentando as linhas politico-sindical, tematicas e a auto-formacao, de modo
a superar a fragmentacdo e superposicdo de agdes formativas, reforcando
a identidade politica e pedagdgica de todas as iniciativas do MSTTR como:
Programa Jovem Saber — formacdo a distancia com eixo na acdo sindical e
desenvolvimento; Consécio Social da Juventude com eixo na formacgdo
profissional e geracdo de renda; Sistema CONTAG de Organizacdo da
Producdo —SISCOP com eixo no cooperativismo de crédito, assisténcia técnica,
producdo e mercado, habitacdo; Saude, Diretos Sexuais e Reprodutivos
com eixos no controle social e acesso a direitos; Negocia¢des Coletivas de
Trabalho com eixos nos acordos e convencgdes de trabalho; Desenvolvimento,
Territorialidade e Educagdo do Campo com eixo no protagonismo sindical na
concepgao, gestao e controle social de politicas publicas de desenvolvimento;
Programa Nacional de Fortalecimento das Entidades Sindicais — PNEFS com
eixo na gestdo sindical e seus desafios na implementacdo do PADRSS.

145. Tais a¢des formativas guardam similaridades quanto a sua finalidade,
com diferencas nos conteldos e abordagens. Todas visam qualificar os sujeitos
politicos para atuar nas politicas publicas e sociais, negociadas por ocasido dos
Gritos da Terra Brasil, Marcha das Margaridas, ocupacdes, jornadas e festivais,
bem como fortalecer o PADRRS e a prépria acao sindical.

146. A ENFOC - Escola Nacional de Formacao Politico Sindical da CONTAG
é responsavel por articular e promover as condi¢des necessdrias para a
implementacdo da PNF, num amplo didlogo com as diversas areas de atuacdo
do MSTTR. Para realizar essa tarefa politica desafiadora a ENFOC deve ser
capaz de combinar o carater de organicidade ao MSTTR com a capacidade
de exercicio critico, condi¢cdo essencial para realizar plenamente o seu papel
estratégico.

147. O MSTTR com seu amplo e diversificado leque de atuagao realiza agdes
formativas que se apresentam muitas vezes como atividades sobrepostas,
gerando sobrecarga e excesso de trabalho. O desafio estd em reafirmar a
importancia da construgdo coletiva, das diferentes estratégias formativas
e sistematizar, ao mesmo tempo, a Politica Nacional de Formacdo em sua
estratégia articuladora de fundamentos, principios e finalidade politica que
consideremasdiferentes demandas e os diversos sujeitosem suaintegralidade.

148. ImplementaraPNFcom essa perspectivasignificaabracar osdesafiosde
somar esforcos, articular estratégias, conjugar saberes e fazeres, potencializar
espacos, constituir outros, e construir novos significados para os espacos
especificos da formacdo (coletivos e secretarias). Trata-se de aprimorar os
instrumentos e as condi¢cdes da ENFOC para assumir plenamente a missdo



de desencadear processos de formacdao dinamicos e articulados para fazer
avancar a implementac¢ao do PADRSS.

149. Em virtude de o PADRSS se constituir no elemento norteador das
politicas do MSTTR, todas as instancias do movimento devem continuar a
sua implantacdo, visando, em especial, a sensibilizacdo dos novos dirigentes
sindicais.

SINDICALISMO

150. A implementacdo do Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Solidario — PADRSS se dda em um ambiente social de forte disputa,
com uma correlacdo de forcas geralmente desfavordvel aos trabalhadores e
trabalhadoras rurais. Nesta conjuntura, é a acdo sindical que possibilita os
avancos e transformacOes necessarios a concretizacao do projeto. Esta acao
sindical se traduz nas mobilizacbes e em praticas cotidianas coerentes com
os principios do projeto, em permanente didlogo com as necessidades e
reivindicacdes da categoria.

151. A forca do MSTTR depende da sua capacidade de manter-se agil e
atuante frente as mudancas cada vez mais intensas e rapidas que acontecem
no mundo do trabalho, no meio rural e na sociedade em geral, em assegurar
a pluralidade no debate interno e a unidade em suas a¢des. Ao propor no
PADRSS uma sociedade mais justa e soliddria, com melhoria das condic¢des
de vida para todos os trabalhadores e trabalhadoras rurais, o MSTTR fez
uma opc¢ao classista, democratica e solidaria, mantendo a sua autonomia e
independéncia do Estado, dos governos, dos partidos e das religides.

152. No estdgio atual do MSTTR destaca-se fortemente a opcdo de
representacao da categoria trabalhadora rural em uma estrutura organizativa
de forma confederativa. Essa opg¢ao vem se consolidando numa construcao
politica entre as diversas concepcdes sindicais existentes no MSTTR,
possibilitando a composicdo e recomposi¢cdo, de forma plural, colocando
a CONTAG, Fetags e STTRs, entre as maiores organizacdes confederativas
camponesas do mundo. Essa estrutura foi discutida e aprovada em sucessivas
deliberagdes de congressos articulando a unicidade sindical, liberdade e
autonomia sindical e um sindicalismo classista.

153. Osavancosalcancadospelo MSTTR a partir do PADRSS sdo significativos.
A democracia interna tem se consolidado, com as eleicdes da CONTAG e
das FETAGs sendo realizadas em Congressos, constituicio das secretarias
especificas, as disposigdes estatutarias que asseguram a renovagao de 30%
nas diretorias e a criacdo das Regionais da CONTAG. Foram reconhecidas



as necessidades organizativas e demandas especificas dos diversos sujeitos
politicos que atuam no MSTTR, através da criacdo das Coordenacdes de
Mulheres, Jovens e Terceira Idade e o estabelecimento das politicas de cotas,
de no minimo, 30% de mulheres e 20% de jovens, o estabelecimento de um
projeto de sustentabilidade politica e financeira em permanente didlogo com
o projeto politico das entidades, dentre outros.

154. A participacdo da juventude e das mulheres vem contribuindo para
qualificar as politicas do MSTTR e isso ocorre devido aos espacos politicos
conquistados. Esta participacdo reafirma o protagonismo de mulheres e
jovens na estrutura sindical, resultando em uma ampla participacdo e na
efetiva implementacado da politica de cotas.

155. Mesmo com o avanc¢o da inser¢do dos jovens e mulheres nos mais
diversos espagos do MSTTR ainda é preciso mais incentivos e oportunidades,
pois em nivel de Brasil ainda temos muitas realidades que restringem a
participacao destes grupos.

156. A constru¢dao de uma ac¢ao sindical que seja capaz de realizar a
implementacao do PADRSS deve ser analisada sob dois aspectos: o interno,
qgue trabalhe as questbes da organizacdo, da sustentabilidade politica e
financeira, da democracia interna e da comunica¢do; e o externo, voltado
para as relacbes com outras organizacdes rurais, com a sociedade civil e
parceiros e com outras categorias de trabalhadores e trabalhadoras urbanos
e as Centrais.

Ambiente Interno

157. Este é um campo de atuacdo em que as liderancas sindicais tém
governabilidade, ou seja, capacidade para decidir e implementar acgdes.
Atualizar a acdo sindical depende quase exclusivamente de fazer o
convencimento politico e a disposi¢do de agir, no sentido de aperfeicoa-la aos
interesses da categoria.

158.  E um principio fundamental do Movimento Sindical dos Trabalhadores
e Trabalhadoras Rurais — MSTTR, a democracia interna, imprescindivel para a
construcdo de uma verdadeira e forte unidade politica em torno do PADRSS.
Esta proporciona uma ampla participacao da base na construgdo das politicas
de nossas entidades, dando maior credibilidade as nossas reivindicacées
e propostas nos diversos espacos de negociacdo e assegura também o
respaldo e o respeito para com as decisdes tomadas e 0 compromisso com as
mobilizacdes.



159. A democracia interna acontece na implementacdo das decisGes
aprovadas em féruns (assembléias, conselhos deliberativos e congressos).
Exemplo maior é a politica de cotas para mulheres e jovens, que foi
implementada na CONTAG, na maioria das FETAGs e em vdarios STTRs,
precisando, ainda, chegar a todas as entidades.

160. OsEstatutosdasentidadessindicais, discutidos e aprovados, tornam-se
um instrumento importante para o exercicio da democracia sindical. E preciso
atualizar os estatutos a partir de principios politicos comuns, construidos
coletivamente. Os regimentos eleitorais devem ser transparentes e discutidos
com os trabalhadores e trabalhadoras rurais, buscando a ampliacdo da
participacdo e o fortalecimento da democracia das nossas instancias.

161. Por tal razdo, nos casos em que os dirigentes sindicais praticam o anti-
sindicalismo, ou seja, ndo cumprem os estatutos sociais do sindicato ou das
entidades de grau superior, nem as deliberagdes congressuais e principalmente
0s que ndo prestam conta aos seus associados e ndo realizam elei¢Ges sindicais
de forma democratica e transparente, cabera as instancias superiores intervir
na instituicdo, afastando o dirigente. Quando os demais membros da diretoria
efetiva ndo estiverem em numero suficiente, promover-se-3 eleicdo de junta
governativa e, posteriormente, novas elei¢des sindicais.

162. Aindabuscandoatransparéncianapraticasindical,faz-seimprescindivel
conceder uma maior autonomia as FETAGs e a CONTAG, a fim de que possam
incluir em seus estatutos o poder de intervencdo nos STTRs que praticam
atos ilicitos contra os trabalhadores e trabalhadoras rurais, assalariados/as
e agricultores/as familiares, na defesa dos direitos da categoria, como por
exemplo, nos acordos e convencdes coletivas de trabalho firmados com
valores ja estabelecidos pelo piso salarial e/ou cldusulas econémicas e sociais
inferiores as ja garantidas em lei. Essa atuacdo de alguns dirigentes sindicais
desmobiliza a categoria e enfraguece o movimento sindical.

163. A implementacdo da renovacdo de 30% das direcGes e a reeleicdo
apenas uma vez no mesmo cargo ainda ndao chegou a maioria dos STTRs e
algumas FETAGs. O cumprimento dessas deliberagdes (dos 82 e 92 Congresso
Nacional de Trabalhadores de Trabalhadoras Rurais) é importante para
assegurar a coeréncia com os principios politicos expressos no PADRSS e para
a necessaria renovacao das liderancas sindicais, superando antigas praticas
existentes, ampliando a organicidade e a unidade entre os diversos niveis
organizativos do MSTTR.

164. Enecessario que se intensifique o trabalho de convencimento por parte
das direcdes das FETAGs e STTRs para que haja o efetivo cumprimento das
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decisGes aprovadas nos congressos, com o estabelecimento de mecanismos de
punicdo para as direcoes que ndo cumpram com as deliberacdes congressuais,
bem como aperfeicoar os instrumentos existentes, que estimulem uma pratica
sindical coerente com o PADRSS.

165. A ampliagdo dos mandatos das dire¢Ges de trés para quatro anos, com
uma plendria de avaliacio apds os dois primeiros anos, se mostrou acertada. E
necessario aperfeicoar e potencializar as plenarias para que sejam um espaco
de avaliacdo e construcao de politicas sindicais que orientem a gestao.

166. A criacdo das secretarias especificas na CONTAG, e depois nas FETAGs,
foi um passo importante para responder as novas exigéncias decorrentes da
acao sindical e a formulacao de politicas publicas para a categoria trabalhadora
rural. Esta iniciativa proporcionou maior visibilidade para as a¢des especificas
e uma maior capacidade de enfrentamento com o setor patronal nas
negociacoes salariais.

167. No entanto, essa experiéncia de organizacdo enfrenta dificuldades
na sua implementacdo em algumas FETAGs e em muitos STTRs. E preciso
assegurar condicdes politicas e financeiras aos diretores e diretoras para
realizarem as a¢Oes em sua drea de atuacdo, evitando o acumulo de fungdes,
contribuindo para o efetivo encaminhamento das politicas especificas.

168. As secretarias ndo podem se constituir em ilhas politicas dentro
das entidades sindicais, fragmentando a acdo e comprometendo o
desenvolvimento de politicas articuladas com o projeto politico do MSTTR.
E preciso desenvolver uma gestdo politica compartilhada que proporcione
a integracdo entre as secretarias, além de promover uma maior integracao
entre as acoes dos STTRs, FETAGs e CONTAG, assegurando a unidade e eficacia
nas a¢oes das entidades. O planejamento estratégico é um dos instrumentos
para assegurar a integracao das politicas nas secretarias.

169. A realizacdo de congresso tematico eleitoral na CONTAG a partir
do 52 Congresso, em 1991, foi um grande avanco. Esse avanco também foi
adotado pela maioria das FETAGs, sendo que algumas estao experimentando
a separacao entre o congresso tematico e eleitoral. Essa experiéncia precisa
ser debatida pelo MSTTR em seus féruns de formacdo e deliberacdo, visando
aperfeicoar a democracia sindical.

170. O MSTTR vem dinamizando suas estruturas organizativas para
aperfeicoar a a¢do sindical. Nas FETAGs, os Pdlos e/ou regionais adquirem
importancia politica e estratégica para a execucdo das politicas estaduais.
Nos STTRs os conselhos de base e as delegacias articulam as demandas dos
trabalhadores e trabalhadoras rurais.



171. Acertadamente a CONTAG, vem implementando a politica de
regionalizacdo com o objetivo de potencializar as politicas regionais,
respeitando suas diversidades. Essa regionalizacdo favorece a construcdo
de pautas articuladas e agGes especificas para cada regidao do Pais. Amplia a
presenca das FETAGs junto a CONTAG contribuindo na formulagdo de politicas
publicas e na acdo sindical. No momento, as cinco Regionais estdo em
funcionamento. No entanto, é necessario aperfeicoar a organicidade entre as
Regionais e a CONTAG, inclusive com a previsdo estatutdria do papel politico
a ser por elas desempenhado.

172. Os STTRs, FETAGs e a CONTAG s3o instrumentos de luta dos
trabalhadores e trabalhadoras rurais. A realizacdo de mobiliza¢gdes nacionais,
comooGritodaTerraBrasileaMarchadas Margaridas e o FestivaldaJuventude,
dentre outras, tem assegurado unidade politica e inUmeras conquistas
nacionais. No entanto, é preciso que essa unidade politica e as conquistas
tenham repercussao nos estados e municipios. Por isso, é fundamental
a realizacdo de mobilizacbes e acOes regionais, estaduais, municipais e
territoriais. Essas a¢g0es devem ser encaradas como uma continuidade das
mobilizagdes nacionais, com o objetivo de garantir a plena implementacao
das conquistas. A realizacdo dos Gritos da Terra Estaduais é fundamental para
obtenc¢do de conquistas estaduais e regionais, bem como para assegurar as
politicas negociadas no Grito da Terra Brasil, Marcha das Margaridas e Festival
Nacional da Juventude Rural.

173. Nos municipios e territdrios, onde se da a implantacdo do PADRSS,
os STTRs desempenham um papel importante. S3o responsaveis pelo
acompanhamento dos Conselhos Municipais e Territoriais, participam na
comprovagao da atividade rural, fornecimento da Declaragao de Aptidao
ao Pronaf - DAP, acompanhamentos de projetos junto aos Bancos, das
lutas pela reforma agraria, ocupagdes de terras, trancamento de rodovias,
campanhas salariais, greves, habitacdo, dentre outras. Os conselhos sdo um
espaco privilegiado de atuagdo para garantir a execucdo das politicas publicas
negociadas nacionalmente, como educacdo do campo, saude, crédito,
habitacdo, etc. Essa atuacdo deve ser propositiva e mobilizadora, visando o
cumprimento das politicas negociadas nacionalmente, bem como formulando
e reivindicando politicas especificas de ambito local.

174. Todas as a¢des nas politicas publicas negociadas nos GTBs e Marchas
das Margaridas sdo acbes pontuais e focalizadas. De fato ndo atendem a
grande demanda das necessidades da populagdo do campo. O MSTTR devera
continuar assumindo o seu papel reivindicativo, propositivo e de defesa dos
interesses dos homens e mulheres do campo e fortalecer o controle social
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nas politicas para que as mesmas se tornem eficazes e eficientes de forma a
chegar para todos e todas.

175. Os STTRs sdo os principais responsaveis para que essa estrutura
organizativa funcione politicamente. E necessaria especial atencdo para a
situagdo organizativa de cada um. Avangamos muito na regularizacao dos
STTRs, mas ainda hd um contingente expressivo que continua com pendéncias,
principalmente junto ao Ministério do Trabalho e Emprego. E preciso uma
mobilizacao desses STTRs, com 0 acompanhamento das FETAGs e da CONTAG
para que todas as entidades do MSTTR possam cumprir plenamente seu papel
de representacao da categoria. Os STTRs, FETAGs e a CONTAG devem manter
atualizado o Cadastro Nacional de Entidades Sindicais - CNES do Ministério
do Trabalho e Emprego, sempre que houver mudancas estatutarias, de base
territorial e de diretoria, para o pleno exercicio da representacdo sindical e
evitar que outras estruturas venham ameacgar o movimento sindical rural.

176. A situagdao regular junto ao Ministério do Trabalho de grande
parte dos STTRs estd comprometida, além da demora e da dificuldade de
acompanhamento junto ao Ministério do Trabalho e Emprego dos processos
de regularizacdo. Para tanto devemos fazer campanha e acompanhamento
na regularizacdo da totalidade dos nossos STTRs e com acompanhamento
permanente na tramitacdo dos processos junto ao Ministério.

177. Reafirmamos a manutencdo da unicidade sindical e da classificacdo
de categoria dos trabalhadores e trabalhadoras rurais, assim compreendidos
por: agricultores e agricultoras familiares; assalariados e assalariadas rurais;
aposentados e pensionistas e os enquadrados na Lei 11.326/2006.

178. Defendemos a revogacado das alienas b e ¢ do inciso |l do Decreto Lei
1166/1971, com a redagdo dada pela Lei 9.701/1998.

179. Outro pilar importante de nossa acao sindical é a sustentacdo politica
e financeira. Sem recursos financeiros, as tarefas e a¢des ficam prejudicadas
e, muitas vezes, inviabilizadas.

180. O MSTTR utiliza a expressao “sustentabilidade politica e financeira”,
porgue a condicdo de sustentavel, no ambito das financas do MSTTR, esta
ligada a uma visdo de longo prazo e a uma gestdo sindical e financeira
democratica, transparente e eficiente em defesa dos interesses da categoria.
O foco central é o fortalecimento da acdo politica das entidades sindicais,
para a efetiva consolidag¢dao do Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Solidario - PADRSS.

181. Uma das alternativas para que o MSTTR avance na “sustentabilidade



politica e financeira” é adotar uma postura firme quanto ao cumprimento
da obrigatoriedade legal das contribui¢des. Para que isto aconteca é preciso
gue seja feita uma ampla e massiva divulgacdo nos mais diversos meios de
comunicacdo, principalmente no radio.

182. Um passo importante na constru¢ao da sustentabilidade financeira do
MSTTR foi a criacdo do Programa Nacional de Fortalecimento das Entidades
Sindicais (PNFES). Seus objetivos sdo fortalecer as entidades sindicais por
meio de uma gestdao que esteja a servico do projeto politico e a construgao
de uma politica de finangas que atenda as necessidades de todos os niveis da
organizacao sindical.

183. Nesta compreensdo, a sindicalizacdo ndo é vista apenas como uma
forma de arrecadagdo de recursos, mas sim, como uma estratégia politica,
formativa e democrdtica, onde os sindicalizados e sindicalizadas passam a
enxergar o sindicato como seu principal canal de participacdo na construcao
de politicas publicas, de mobilizacao e lutas que irdo contribuir para melhoria
da sua vida, da sua familia e da sua comunidade, que é o objetivo do Projeto
Alternativo de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario — PADRSS.

184. Outra drea que merece atencdo é a comunicacdo. No ambiente de
disputa em que se déd a implementacdo do PADRSS, a comunicacdo € um
importante instrumento de luta dos trabalhadores e trabalhadoras rurais.
A democratizacdo da informacdo é essencial para a divulgacdo das acdes
e conquistas do MSTTR, bem como para mobilizar os trabalhadores e
trabalhadoras rurais em defesa de nossas reivindicacbes, além de barrar as
investidas contra as conquistas do Movimento.

185. A informagdo correta sobre a realidade dos trabalhadores e
trabalhadoras rurais e das a¢cdes do MSTTR é essencial para combater a
desinformacado que os grandes veiculos de comunica¢do produzem tentando
seduzir e despolitizar a populacdo e desqualificar as lutas dos trabalhadores
e trabalhadoras rurais. A mesma também é um instrumento poderoso na
conquista de aliados e contribui para trazer mais trabalhadores e trabalhadoras
para MSTTR e dar elementos de formacao e divulgacdo do PADRSS.

186. O fim das antenas transmissoras de televisao e a entrada de antenas
parabdlicas no interior, fizeram com que os programas locais de televisdo
nao estejam disponiveis aos agricultores familiares, provocando a inser¢ao
de programas nacionais e das grandes capitais, com programas que sequer
incluem informacGes desejaveis aos povos do interior. Portanto é preciso
retornar as repetidoras locais de televisao.

187. O MSTTR desenvolve a comunicag¢do por meio de diferentes veiculos:
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o Jornal da CONTAG, os jornais que estao sendo produzidos por varias FETAGs,
as paginas da CONTAG, FETAGs e STTRs na Internet, programas de radio, como
A Voz da CONTAG, e as centenas de programas de radios veiculados em radios
comerciais, comunitarias e outros.

188. Ousoderecursos tecnoldgicos como a telefonia e ainformatica ainda é
restrito no meio rural, muito em fungao dos altos custos dessas tecnologias no
campo. E necessario lutar por politicas que estabelecam politicas publicas que
possibilitem o acesso das populagdes rurais a bens e servigcos dessa natureza,
sendo, ao contrario da buscada inter-relacdo entre os meios rural e urbano,
assistiremos a um crescente desnivel tecnoldgico entre esses espacos.

189. E preciso, no entanto, criar um Sistema de Comunicacdo da CONTAG,
que integre todos esses veiculos, inclusive um programa na TV em rede
nacional e potencialize o seu alcance, pois a comunica¢do do MSTTR ainda é
fragmentada e dispersa. Além de criar uma Rede de nivel nacional que seja
alimentada pelos Estados e municipios com informacgdes relativas a base
produtiva. Para tanto, é preciso que o Coletivo Nacional de Comunicacdo tenha
um funcionamento regular e crie um ambiente favoravel a essa integracao.

190. O MSTTR, pelo seu tamanho e importancia politica, tem a necessidade
e o dever de aperfeigoar os instrumentos de comunicagdo existentes e investir
em outros ainda pouco utilizados. Alguns, com a finalidade mais especifica de
aprofundar os conteddos em discussdao no MSTTR, como a criacdo de uma
revista da CONTAG. Outros com o objetivo de agilizar e ampliar o alcance
das informacdes, como a criacdo de novas radios comunitdrias, lutando pelo
estabelecimento de condi¢bes que facilitem o seu reconhecimento legal, e
uma utilizagdo mais intensiva da Internet.

191. Em razdo da importancia do MSTTR e de sua representatividade
num Pais de dimensdo continental como o Brasil, a CONTAG deve manter
um programa de televisdo, ou pelo menos incluir a insercdo de textos
periodicamente na programacao televisiva, em especial nas épocas de
pagamento de contribui¢cdes devidas ao MSTTR. Os conteudos das insercdes
devem se referir as atividades e acdes desenvolvidas pelo movimento sindical,
a exemplo do Grito da Terra, da Marcha das Margaridas, entre outros.

Ambiente Externo

192. OProjeto Alternativo de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario
- PADRSS ¢ fruto das demandas, aspira¢des e da acdo sindical do Movimento
Sindical dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais — MSTTR. Apenas a
atuacdo do MSTTR n3o é suficiente para que o projeto possa ser vitorioso. E



um equivoco acreditar que todas as a¢des necessarias a implementacdo do
mesmo serdo executadas exclusivamente pelas entidades do MSTTR. E por
meio de parcerias e aliancas, que o Movimento conseguird ampliar as suas
forcas politicas e a sua capacidade operativa.

193. Além disso, por buscar solucionar os problemas da categoria
trabalhadora rural, o PADRSS apenas tem propostas de desenvolvimento
sustentdvel para o meio rural. E preciso que outros setores se incorporem a
proposta para que o mesmo adquira a qualidade de um projeto de mudanga
de toda a sociedade.

194. O MSTTR ndo é a Unica organiza¢do existente no campo brasileiro,
embora seja a Unica de carater sindical. Existe um grande nimero de entidades
que atuam com a base da categoria rural, a partir de perspectivas organizativas
e politicas diferentes, indo desde a organizacao da produgdo, em associacdes
e cooperativas, até os diversos movimentos de luta pela terra.

195. A participacdo da CONTAG em espacos como o Férum Nacional
de Reforma Agraria e Justica no Campo, que congrega entidades como a
Comissao Pastoral da Terra — CPT, Movimento dos Sem Terra — MST, entre
outras, apresentaram pontos positivos, com a realizacdo de diversas
atividades conjuntas, entre as quais pode ser destacado o acampamento
pela reforma agraria realizado durante a Marcha pela Reforma Agraria em
2003, a Conferéncia da Organizacdo das Nacdes Unidas para a Alimentacao
e Agricultura - FAO - em Brasilia, em 2008, e a participacdo na Confederacdo
Internacional de Organizagcdes de Produtores Familiares do Mercosul -
COPROFAM, na Rede Brasileira apela Integracdo dos Povos - REBRIP, Marcha
Mundial de Mulheres, Rede de Mulheres Rurais da América Latina e Caribe -
RedelAC, entre outras, apontam para uma insercao crescente da CONTAG nos
espacos de elaboracdes e decisGes politicas sobre o campo.

196. A relagdo com as demais entidades nao é, contudo, sempre tranquila
e pacifica. Algumas dessas entidades disputam a representacdo da categoria
ou se colocam frontalmente contrarias as propostas do MSTTR. Mas fugir
do debate ndo ajuda na solucdo do problema, apenas favorece a quem
dele participa. Precisamos continuar presentes e atuantes em todos estes
espacos, buscando por meio da construcdo de propostas e da acdo sindical,
compartilhando da direcdo das mesmas e assegurando uma atuacdo mais
forte do setor rural na sociedade.

197. E preciso, ainda, implementar uma politica mais efetiva de parcerias
para o Grito da Terra Brasil, em nivel nacional e regional, que envolva nao
apenas a incorporacdo de reivindicagdes de mais setores do campo, mas
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um compromisso em torno da elaboracdo e construcdo de propostas,
participacdo nas mobilizacdes e nos processos de negociacdo. No caso das
parcerias regionais, essas devem ser coordenadas pelas equipes das regionais
da CONTAG.

198. O MSTTR coerente com as propostas do PADRSS deve buscar
estabelecer parcerias constantes com outros segmentos da sociedade civil.
O MSTTR ndo pode se isolar na luta pela implantacdo do Projeto, também é
necessario sensibilizar outros setores, como as universidades, organiza¢des
estudantis e organizacdes ndo - governamentais, entre outras, para o PADRSS.
Como os cursos universitarios especialmente destinados aos trabalhadores
e trabalhadoras rurais e as varias entidades que se engajaram na realizacdo
da Marcha das Margaridas, que sdo pontos positivos e demonstram outros
avancgos que podem ser alcangados no campo das parcerias.

199. As parcerias, por mais trabalhosas que possam parecer, sdo
fundamentais para o acimulo de forgas em torno do PADRSS, para a agregacao
de informagcbes e conhecimentos produzidos por outras organizacbes e
para o proprio arejamento das ideias do MSTTR. A apropriacdo de novos
conhecimentos e novas tecnologias é fundamental para a implanta¢dao do
projeto. Atuar sozinho pode passar uma ideia de forca e importancia, porém,
no longo prazo esse isolamento reduz a forga politica e prejudica o projeto.

200. Aimplantacdo do PADRSS traz beneficios ndo apenas aos habitantes do
campo, mas a toda sociedade. A sua construgdao demanda a sua popularizagao,
compreensdo e apoio por parte da populacdo brasileira. Nesta tarefa, as
Centrais Sindicais se constituem em espacos privilegiados para o debate entre
o MSTR e as categorias trabalhadoras urbanas, permitindo a ampliagao das
nossas reivindicacGes e nossas lutas.

201. A construcdo de uma Central Sindical que unificasse as lutas dos
trabalhadores e trabalhadoras do campo e da cidade faz parte de toda a
histéria da CONTAG. E preciso ressaltar que essa busca sempre foi em torno
da criacdo de uma Unica central. No entanto, a conjuntura e as divergéncias
politicas existentes no interior do movimento sindical brasileiro ndo deram
condicBes para a existéncia de apenas uma Central. Hoje temos 6 Centrais
reconhecidas legalmente.

202. ACONTAG sempreesteve presente nadiscussaoearticulagiodocampo
com acidade para a construcao de uma Central Sindical, como um instrumento
que garantisse o avang¢o das lutas dos trabalhadores e trabalhadoras rurais
e urbanos. Logo apds a sua fundacdo, a CONTAG participou da direcao do
Comando Geral dos Trabalhadores em 1964, foi a unica Confederacdo



presente na 12. Conferéncia Nacional da Classe Trabalhadora — Conclat — em
1981, participou da 12 e 22, Pro-CUT e integrou a direcao da Central Geral dos
Trabalhadores, em 1984.

203. Apds um amplo debate que culminou com a filiagdo a CUT durante
0 62 CNTTR, em 1995, foi executado o Projeto de Pesquisa e Formagdo CUT/
CONTAG, que fez um diagndstico das atividades rurais e foi um dos principais
instrumentos para a elaboracdo do Projeto Alternativo de Desenvolvimento
Rural Sustentdvel e Solidario.

204. Esses 14 anos de filiagdo a CUT contribuiram muito para que a
CONTAG conquistasse credibilidade e respeito do movimento sindical urbano,
por sua histdria de luta e suas propostas em defesa dos trabalhadores e
trabalhadoras rurais e na divulgacdo do PADRSS. A CUT apoiou e se solidarizou
com as principais a¢des e mobilizagdes do MSTTR, como os Gritos da Terra
Brasil, as Marchas das Margaridas, a Marcha pela Reforma Agraria, Festival da
Juventude, entre outras.

205. O MSTTR por sua vez participou de todas as mobilizacdes conjuntas em
defesa dos direitos dos trabalhadores e trabalhadoras rurais e urbanos, como
foi no processo de reforma da previdéncia, em 1996; nas marchas em defesa
do salario minimo, contra as reformas trabalhistas, etc. Do ponto de vista
institucional, ampliamos a participacdo do MSTTR nos Congressos e Plendrias
da CUT, e nos espagos de diregcdo. Hoje temos 17 FETAGs de Trabalhadores
Rurais filiadas e dois diretores na executiva nacional da CUT, entre eles a vice-
presidéncia.

206. Em 2007, foi fundada a Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras
do Brasil - CTB, a partir da unido de sindicalistas que se encontravam
independentes com aqueles que decidiram sair da CUT. Desde sua criacao
a CTB tem participado ativamente de todas as mobilizagdes do MSTTR, bem
como das realizadas conjuntamente pelas Centrais. Hoje temos 6 FETAGs
de Trabalhadores Rurais que filiaram-se a CTB e 5 diretores fazem parte da
executiva nacional, entre eles o vice-presidente e o tesoureiro.

207. A relacdo da CONTAG com a CUT tem enfrentado dois problemas
basicos. O primeiro é a divergéncia existente em torno da concepg¢do da
estrutura sindical. Historicamente a CUT sempre defendeu a ampla liberdade
de organizagdo sindical, com a possibilidade da criagdo de mais de uma
entidade representante da categoria em uma mesma base. O MSTTR, por
outro lado, tem reiterado em todos os seus foros de deliberacdo a manutencao
do principio da unicidade sindical como fundamental para assegurar o
fortalecimento da estrutura sindical.



208. Osegundo ponto éainsisténcia de alguns setores cutistas em apoiarem
e incentivarem a constituicdo de outras estruturas sindicais no campo, a
exemplo da Feraesp e, especialmente, da Fetraf. Esses setores desrespeitam
a deliberacdo do 62. Congresso da CUT, em 2.000, que reafirmou a CONTAG
como aentidade que representa os rurais. Estes dois problemas tém provocado
permanentes conflitos entre as entidades do MSTTR e a Central.

209. A direcdo da CONTAG e as FETAGs filiadas a CUT sempre fizeram
duras criticas a posicao desse grupo dentro da Central, que tenta dividir os
trabalhadores e trabalhadoras rurais e a propria CUT. Essa postura da CONTAG
e das FETAGs garantiu que a Fetraf-Brasil e varias Fetrafs estaduais ndo fossem
reconhecidas oficialmente pela CUT, embora esses grupos, desrespeitando as
deliberacdes da Central, continuem se apresentando como representantes
da CUT no campo. Essa discussdo interna da CUT ainda ndo esta terminada,
mas devera ter um desfecho no préoximo Congresso da CUT que sera realizado
em agosto de 2009, onde serd deliberado definitivamente a estratégia e a
organizagdo dos rurais no interior da central.

210. Existem hoje duas Centrais cujas propostas e atuacdo politica se
aproximam daquelas defendidas pela grande maioria das entidades que
compde o MSTTR: a CUT e a CTB. Cabe a CONTAG, nos préximos quatro
anos, desenvolver uma relacdo ativa e propositiva com estas duas Centrais,
fundada na realizagcdo de ag¢des e entendimentos conjuntos, que auxiliem a
atingir o objetivo comum a todos: um sindicalismo classista, independente,
auténomo, democratico, unitario e solidario e a construcdo de uma sociedade
democratica, justa e solidaria.

211. Pela importancia que desempenham as Centrais na construcdo do
PADRSS, é necessario que se faca uma profunda discussdo sobre o papel delas
e também um processo de avaliacdo nos proximos dois anos dessas relagées,
coordenado pela direcdo da CONTAG, até a proxima Plenaria Nacional, de
onde tiraremos os indicativos para o 112. CNTTR.

212. Existe uma clara divergéncia no MSTTR sobre o encaminhamento nas
relacoes entre a CONTAG e a CUT.

213. Um primeiro posicionamento defende a manuten¢dao da filiagdao
a CUT como fundamental para a CONTAG, por entender que existem mais
convergéncias do que divergéncias entre os principios politicos e a atuacao
da CUT e da CONTAG; pelo histérico de lutas construido em conjunto e
por acreditar que a desfiliacdo deixaria o espaco livre para que as outras
organizagdes se tornassem a Unica referéncia da CUT no campo.

214. 0O segundo posicionamento defende a desfiliagdo da CONTAG a CUT,



por compreender que neste momento tal filiagdo ndo mais se justifica,
em fungdo das divergéncias quanto a unicidade sindical e ao apoio dado a
FETRAF que inviabilizam o trabalho em comum. Também apdiam a desfiliacdo
daqueles que defendem um posicionamento totalmente independente da
CONTAG em relacdo a qualquer Central.

215. Com base neste segundo posicionamento, os delegados e delegadas
do 102 CNTTR decidiram, por maioria, desfiliar a CONTAG da CUT.

POLITICAS ESTRUTURANTES DO PADRSS

216. O PADRSS estd estruturado num conjunto de politicas que nascem das
demandas e organizacdo dos trabalhadores e trabalhadoras rurais, da sua
acdo e mobilizacdo sindical, que se projetam em politicas ja implementadas
pelo Estado e outras que estdo em processo de construcdo ou que ainda estdo
por serem construidas, tendo em vista a existéncia de demandas ainda nao
atendidas. Por outro lado, algumas politicas publicas que estao asseguradas
constitucionalmente e por legislacdes especificas, contribuem para avancar
na estruturacdo do PADRSS. Outras, no entanto, negam ou dificultam o acesso
das pessoas aos seus direitos.

217. Compreendemos que as politicas publicas sdo consequéncias dos
processos de disputas e da correlacdo de forcas presentes na sociedade.
Os interesses em questdo definem as politicas e suas diretrizes e pautam
a atuacdo e intervencdo do poder publico. A implantagdo destas politicas
depende de um conjunto de fatores relacionados a economia, as articula¢des
sociais e, em especial, a capacidade de atuacdo, mobilizacdo e intervencao
dos movimentos e organizag¢des sociais. Definindo as a¢des de forma conjunta
entre os diferentes movimentos

218. Aconsolidagdao do PADRSS pelo MSTTR aponta para a importancia que
as politicas publicas, enquanto instrumento essencial para construcao de uma
sociedade igualitdria, solidaria e justa, tém num projeto de desenvolvimento.
Inclusive, que o Estado desempenha um papel fundamental como indutor do
desenvolvimento e determinante para delimitar que setores serdo mais ou
menos beneficiados com o mesmo. Esta idéia contrapde-se ao entendimento
neoliberal de Estado minimo e de um campo destituido de politicas publicas.

219. Discutir politicas publicas ndao tem sentido se, conjuntamente, ndo
se enfrentar a questdo do seu custeio. Assim, o MSTTR deve continuar
atuando em dois campos: o primeiro é exigir que o processo de tributacdo
seja justo e solidario. Considere que as grandes fortunas, os latifundios e
gue o pagamento de impostos pelas pessoas fisicas e juridicas tenha carater



progressivo, de modo que, quem ganha mais contribua com mais para o
bem estar da sociedade. Além disso, que assegure critérios que garantam a
aplicacdo eficiente dos impostos arrecadados, com politicas que promovam
a melhoria das condi¢des de vida de toda a populagdo de forma igualitaria.

220. O segundo campo, é fortalecer a acdo sindical para atuar diretamente
sobre as definicdes orcamentdrias, em nivel nacional, estadual e municipal,
pois é no orcamento onde se da a alocacdo dos recursos em grande escala
e se constréi a logica dos gastos publicos. Depois do orcamento publico
aprovado, as transferéncias dos recursos sao insuficientes para assegurar
politicas publicas necessarias e efetivas para o desenvolvimento do campo.

221. Aspoliticaspublicasdevem estarintegradasearticuladas, considerando
a realidade do campo e as necessidades dos sujeitos, para que o PADRSS se
efetive. Tais politicas sdo fundamentais para assegurar aos trabalhadores e
trabalhadoras rurais o acesso a terra, assisténcia técnica, crédito, trabalho
digno, previdéncia e assisténcia social, educacdo, saude, moradia, lazer,
transporte, seguranca alimentar, politicas de protegao infanto juvenil, etc.

222. As politicas sdo construidas e executadas pelas trés esferas (Federal,
Estadual e Municipal), geralmente sem considerar as reais demandas
da populacdo interessada. Além disso, existem vdrias politicas que sdo
constituidas e tém seu financiamento vinculado ao dmbito Federal, mas sua
execucdo se da através dos Estados e, principalmente, pelos Municipios. A
auséncia de articulacdo dessas politicas nos trés niveis tem dificultado um
maior acesso dos trabalhadores e trabalhadoras rurais. O MSTTR deve ter
o papel de articulador destas politicas nestas trés esferas, principalmente
guando ha dificuldades de repasse de recursos do ambito federal e estadual
para os municipios.

223. O MSTTR avalia, por exemplo, que o Programa de Aceleragao do
Crescimento — PAC ndo se prop0s a construir o desenvolvimento na mesma
direcdo que o PADRSS, ndo atendeu diretamente aos anseios da populacdo
rural, ndo previu que se assegurassem contrapartidas sociais e ndo articulou
a relacdo entre crescimento econémico e desenvolvimento social. O MSTTR
deve lutar pela garantia de percentuais especificos de recursos do PAC para o
meio rural.

224. Por outro lado, o Programa Territorios Rurais e da Cidadania
representam um esforco do governo federal em ampliar e fortalecer as
politicas publicas nos espagos territoriais, inicialmente desenvolvidas
apenas pelo MDA/SDT (Ministério do Desenvolvimento Agrario/Secretaria
de Desenvolvimento Territorial) articulando acdes de aproximadamente 19



Ministérios, ampliando recursos, buscando articular a¢des estratégias para
o campo, bem como fomentando processo de participagao local, municipal
e regional das organizacbes e movimentos sociais de classe e populares e o
poder publico. No entanto, essa estratégia apresenta dificuldades de execucao,
embora se reconheca a importancia da necessidade de ampliar e fortalecer a
atuacdo politica do MSTTR neste cendrio.

225. As dificuldades de execucdo do Programa estdo relacionadas a
baixa insercdo da agricultura familiar no processo, a abrangéncia regional,
poucos resultados e a desarticulagdo entre os colegiados, além da pratica de
direcionamento de recursos para grupos ou estados vinculados a algumas
ideologias ou tendéncias politicas. Portanto, o MSTTR deve qualificar sua
intervencdo nesse processo lutando pela aplicacdo correta dos recursos,
exigindo a garantia de que a formacdo dos territdrios seja definida por
estudos técnicos e ndo por questdes politicas e que a execugbes das politicas
de governo sejam descentralizadas.

226. Embora a implantacdo dos territérios traga novos conceitos para
o desenvolvimento rural, ainda falta em sua estratégia de planejamento
considerar a propriedade como parte essencial do desenvolvimento, para
incluir as politicas publicas de governo também para as unidades produtivas,
garantindo sua sustentabilidade e a viabilidade dos territorios.

227. Entretanto, o MSTTR reconhece que algumas politicas, ainda
gue de forma limitada, vem sendo implementadas e contribuem para o
desenvolvimento do campo e para a permanéncia das pessoas no espacgo
rural. Exemplos dessas politicas sdo: o Pronaf, as acdes de Reforma Agraria,
de Crédito Fundidrio, a habita¢do rural, o programa nacional territérios rurais
e da cidadania, a politica nacional de assisténcia técnica, o reconhecimento
das experiéncias da economia solidaria, a educagao do campo, a previdéncia
social, entre outras.

228. A acdo sindical do MSTTR deve atuar na constru¢do, monitoramento
e gestdo destas politicas, de forma articulada para garantir a concretizacao
das politicas conquistadas. Isso ja vem sendo realizado por algumas FETAGs
nos Gritos da Terra nos Estados e por alguns STTRs no dmbito municipal. No
entanto, esse compromisso precisa ser ampliado efetivamente por todas
as FETAGs e STTRs de modo que as politicas publicas possibilitem melhores
condigcbes de vida aos trabalhadores, efetivando assim seus direitos.

229. Osconselhos municipais, estaduais e nacionais sdo espacos estratégicos
de participacao para a efetivacao das politicas publicas. Os foros, grupos de
trabalho, comités, colegiados estaduais e territoriais, dentre outros, também



s30 espagos privilegiados para a a¢do sindical. E fundamental que o MSTTR
assuma os compromissos que lhe compete, amplie, qualifique e intensifique
sua participagdo nesses espacos, de forma articulada com outros segmentos
sociais, considerando a importancia dos mesmos na tomada de decisdes para
a consolidacdo e ampliacdo das politicas publicas no campo.

230. O MSTTR tem afirmado que a implementacdo de um projeto de
desenvolvimento justo, solidario e sustentdvel assegura a existéncia de
condic¢des dignas de vida no campo, igualdade de oportunidades e condi¢des
sociais, assistenciais, previdenciarias, trabalhistas, educacionais, econémicas
e culturais, ampliando as possibilidades de permanéncia das pessoas no
campo. Ou seja, um desenvolvimento que permita aos sujeitos fazer uma
escolha e ter op¢des de permanecer no campo com vida digna.

POLITICAS PARA A REFORMA AGRARIA

231. A realizacdo da reforma agraria ampla, massiva, de qualidade e
participativa é a base principal do PADRSS, pois é uma medida politica
essencial para romper com o padrdo conservador de desenvolvimento rural
pautado na concentracdo da terra e renda, exclusdo social e na degradacao
ambiental, representado pelo agronegdcio. Sem democratizar o direito a terra,
também para as mulheres e os jovens, ndo se promove o desenvolvimento
rural sustentavel e soliddrio com inclusdo social e produtiva e respeito a
biodiversidade. Também é necessario garantir politicas publicas organizadas,
articuladas e monitoradas para o desenvolvimento sustentdvel dos projetos de
assentamento, para que estes potencializem o fortalecimento da agricultura
familiar.

232. Para se configurar como uma alternativa efetiva ao padrdao de
desenvolvimento do agronegdcio, ademocratizagdo do acesso a terra por meio
da reforma agraria tem uma importancia que vai além da destina¢cdo de um
espaco produtivo para os trabalhadores e trabalhadoras rurais, significando
um direito dos povos, comunidades e paises ao modo de viver, de produzir e
de conservar a biodiversidade. Neste sentido, o acesso a terra deve partir da
garantia da sua funcdo socioambiental, reconhecendo os recursos naturais
como fontes indispensaveis de vida e defesa dos direitos humanos.

233. Para tanto, é preciso aprimorar os instrumentos legais que assegurem
a capacidade do Estado de intervir na estrutura fundiaria para assegurar a
democratizacdo daterra. Adesapropriacdo por interesse social precisa garantir
o efetivo acesso a terra e incorporar aos seus critérios o limite da propriedade
em até 35 mddulos fiscais. O Estado deve, também, ampliar o direito de



expropriar imoveis rurais, efetivar a regularizacao fundiaria e a arrecadacgao
das terras publicas e qualificar as formas complementares de acesso as terras
gue ndo possam ser desapropriadas, principalmente por meio do Programa
Nacional de Crédito Fundidrio.

234. Nesse sentido, ha necessidade de disponibilizar recursos para o PNCF
em quantidade suficiente e com prioridade de atendimento aos assalariados
(as) rurais que perdem seus empregos com a intensificacdo do uso de novas
tecnologias, a exemplo de maquinas de cortar cana. Complementariamente,
os recursos financeiros devem contemplar ainda a capacitagao, por meio de
cursos profissionalizantes destinados a formar os trabalhadores (as) para
outras atividades.

235. A luta pela democratizacdo da propriedade da terra é historica e
conflituosa. Neste sentido, o Estado deve reconhecer que as a¢des de reforma
agraria pautam-se nalutasocial pelo direito aterra de todos os sujeitos politicos
gue as protagonizam. Isso passa pelo respeito ao direito de organizagdao dos
trabalhadores e trabalhadoras rurais e de suas formas diferenciadas de luta e
pressdo contra o latifundio e o padrdo de desenvolvimento rural excludente
e que nega os direitos humanos. E preciso que o MSTTR se envolva de forma
mais ousada nas agbes de pressao organizadas nos estados e municipios,
como ocupagles de terras/acampamentos, manifestagbes nos grandes
centros, estimulando principalmente o crédito fundiario, entre outras. Porque
é principalmente no ambito local onde se consolida o poder econémico e
politico daqueles que se opdem a reforma agraria.

236. Somado ao acesso a terra, se faz necessario assegurar maiores
investimentos e a garantia de politicas publicas inclusivas que atendam as
demandas e diversidades dos povos do campo e da floresta, promovendo
o desenvolvimento sustentdvel dos Projetos de Assentamento de reforma
agraria, nas suas variadas formas (projetos agroextrativistas, projetos de
desenvolvimento sustentdvel — PDS, entre outros). As a¢0es devem estar
pautadas num planejamento construido a partir do zoneamento agroecoldgico
do territério, em processos articulados e integrados que atendam as
especificidades das regides e garantam a sustentabilidade econ6mica, social
e ambiental das areas de assentamento de reforma agraria e nas unidades
produtivas do Programa Nacional de Crédito Fundidrio.

237. Odesafioéassegurarcondi¢des paraque asunidades familiares possam
ampliar a sua capacidade de producado e reprodugdo da vida no campo com o
reconhecimento de seus diversos integrantes e suas dindmicas diferenciadas
de vida, trabalho e organizacgdo. Isso deve significar mais do que experiéncias
exitosas, mas a base efetiva de consolidagao do padrdo de desenvolvimento



rural alternativo ao agronegdcio, com conservagdo e preserva¢cdao ambiental,
producdo de alimentos e organizacdao social. Neste sentido, as politicas
publicas destinadas aos projetos de assentamento devem seguir a estratégia
de fortalecer a agricultura familiar, ampliando a base das unidades familiares
de producao para se consolidarem como a estrutura produtiva que protagoniza
o desenvolvimento rural sustentavel e solidario, respeitando as vocacoes, as
especificidades culturais e assegurando assisténcia técnica qualificada.

238. E necessério que o INCRA amplie a fiscalizacdo nos assentamentos,
sobre a utilizacdo de verbas publicas e a permanéncia efetiva do assentado
no imovel.

POLITICAS PARA A AGRICULTURA FAMILIAR

239. Para que a agricultura familiar seja, efetivamente, protagonista do
desenvolvimento rural sustentavel e solidario, ela deve estar amparada em
condi¢cdes que garantam qualidade de vida, trabalho e renda nas unidades
familiares de producdo e nas comunidades. Na perspectiva de ampliar e
fortalecer a base da agricultura familiar para estruturar o desenvolvimento
rural, as politicas publicas devem partir da democratizacao do acesso a terra e
a agua, e seguir com o fomento ao desenvolvimento das unidades familiares
de producdo, estejam elas nos assentamentos de reforma agraria ou em
outras dreas.

240. As politicas publicas devem assegurar condi¢Ges para que a agricultura
familiar se estruture de forma alternativa ao agronegdcio, que é um modelo
produtivo que ndo assegura a sustentabilidade ambiental, econ6mica ou
produtiva e adota uma légica completamente diversa daquelas caracteristicas
das unidades familiares.

241. Neste sentido, é estratégico que a agricultura familiar adote como
prioridade a luta pelo direito de produzir alimentos saudaveis de modo
sustentdvel, como forma de garantir a soberania e a seguranga alimentar
e nutricional da populacdo. Para tanto, deve buscar que a sua organizacao
produtiva esteja pautada em sistemas preferencialmente agroecoldgicos e
na cooperagao, como principios basicos e fundamentais para melhoria da
qgualidade de vida, eficiéncia produtiva e renda.

242. Dessa forma, é possivel operar mudancgas efetivas no modo de
produzir e se relacionar na agricultura familiar com respeito aos ecossistemas
e a pratica da gestdao compartilhada por todos os membros da familia. Isso
implica na superacdo de padrdes tradicionais de producdao, bem como
da subordinacdo de mulheres e jovens as familias. Nessa perspectiva, tém



importancia fundamental a valoriza¢do dos saberes e a construgdo coletiva do
conhecimento nos processos produtivos da Agricultura Familiar.

243. E necessario reconhecer a multifuncionalidade das unidades de
producdo familiar como medida garantidora dos valores sociais e culturais
da populagdo rural. Dar visibilidade e valorizacdao do trabalho dos diversos
membros do grupo familiar e da geracdao de renda na propriedade. Além disso,
deve-se estabelecer a combinagdo positiva entre os aspectos ambientais e
produtivos das unidades familiares, assumindo a recuperagdo e preservagao
dos recursos naturais, conforme as necessidades e a geragdao de servigos
ambientais nas propriedades familiares.

244. Aampliagaoeofortalecimentodaagriculturafamiliar,necessariamente,
devem ter por base um novo padrdo tecnoldgico que seja compativel com
a producdo familiar. Isto demandard a constru¢ao ou adaptacdo da atual
matriz tecnoldgica, o incremento e o estimulo a pesquisas cientificas que
dialoguem com os interesses da sustentabilidade. Da mesma forma, deve
ser universalizado o acesso a assisténcia técnica tendo como referéncia a
viabilidade social e econ6mica da unidade familiar e a qualificacdo para o
acesso as politicas publicas, incluindo as politicas especificas para mulheres,
jovens e terceira idade.

245. A adogdo de nova matriz tecnoldgica exige a efetiva incorporacao
de principios agroecolégicos em diferentes ambitos: as politicas publicas
destinadas a agricultura familiar, em especial o crédito rural, devem privilegiar
os sistemas produtivos baseados na agrobiodiversidade. Da mesma forma,
politicas de assisténciatécnica e extensao rural e programas de pesquisa devem
ser orientados pela légica da sustentabilidade, contemplando as dimensdes
sociais, ambientais e econémicas, de forma a verdadeiramente incorporar
a sustentabilidade na pratica dos sujeitos, sejam eles/as trabalhadores e
trabalhadoras ou técnicos/as.

246. Nesse contexto, sistemas produtivos sustentdveis, como o
agroecoldgico, devem ser apoiados, estimulados e tornados visiveis,
evidenciando que, de fato, é possivel construir o desenvolvimento sustentavel
e solidario.

247. Para tanto, é imprescindivel que as instituicdes de ensino formal, em
especialasdeensinosuperior,que desempenham papel chave nadisseminagao
de modelos tecnoldgicos, adotem principios e valores de sustentabilidade, o
gue exige reformulacdes de sua matriz curricular.

248. A politica de crédito deve estar voltada a garantia da producdo
sustentdvel, estabelecendo subsidios que fomentem e apdiem a adogdo



de sistemas produtivos que rompam com o padrao tradicional. Devem
ser aprimorados os instrumentos de cobertura de seguros da producdo,
estabelecimento de precos minimos diferenciados e justos e fortalecimento
dos processos de comercializacdo e de agregacdo de valor da producao
familiar. A politica de seguro agricola deve abranger todo o sistema produtivo
da propriedade e ndo somente uma ou outra cultura. As politicas publicas
de apoio a agricultura familiar devem levar em consideracdo a garantia de
renda minima, compativel com os custos de producdo mais ganho real de
30%, conforme prevé o Estatuto da Terra.

249. O redirecionamento das politicas publicas voltadas para o campo
demanda participacdo qualificada e articulacdo dos atores politicos nos
espacos de elaboracdo e gestdo das mesmas. Os conselhos estaduais e
municipais definidores das acOes locais sdo espacos estratégicos que devem
ser ocupados pelo MSTTR. Nestes espacos é preciso defender a ampliacao
e adequacdo da infra-estrutura social e produtiva, os servicos publicos de
qualidade que garantam condic¢des de vida e trabalho para a populagado rural.
O direcionamento dos investimentos publicos que assegure a educacao,
saude, transporte, estrada, cultura, esporte, lazer, etc, no campo, contribui
para a ampliacao e o desenvolvimento da agricultura familiar e consolida o
PADRSS.

ORGANIZAGAO SOCIAL E PRODUTIVA

250. Para cumprir as determinagdes do PADRSS de articular produc¢do de
alimentos de forma sustentdvel, com preservacdo dos recursos naturais,
geracdo de postos de ocupacOes produtivas com garantia de renda e gestdo
compartilhada da producdao, o MSTTR estimula e promove a organiza¢ao
social e produtiva da agricultura familiar.

251. Nestaacdo o MSTTR tem contribuido para dar visibilidade a agricultura
familiar que é a principal responsavel pela garantia da soberania e seguranca
alimentar do Brasil. Mesmo ocupando apenas 21% das terras agricultaveis
e com acesso de menos de 15% do volume de crédito rural disponivel, a
agricultura familiar responde por 39% do Produto Interno Bruto — PIB, por mais
de 80% dos postos de trabalho existentes no campo e por 51% da produgdo
de alimentos que chegam a mesa da populacao brasileira.

252. Neste universo é possivel identificar que a agricultura familiar se
compoe de varidveis que a influencia social e economicamente, tanto no nivel
interno — organizagao, gestao, tecnologia, investimentos, renda, potencial do
ambiente e respeito as diferencas, quanto no nivel externo - crédito, mercado,
forma organizacional e politicas publicas.



253. Portanto, a unidade familiar de producdo deve ser compreendida
como o lugar em que se desenvolve a gestao participativa dos bens e servicos,
levando-se em consideracdo todos os componentes da familia, as relagoes
internas e externas, tanto no ambito do conhecimento, do emprego das
tecnologias e da tomada de decisdes, quanto na participacao da renda.

254. Assim, no caminho da sustentabilidade, as unidades familiares de
producdo devem adotar como estratégia a organizacdo social e produtiva,
a cooperacdao que potencializa e qualifica as atividades e a elevagdao da
produtividade do trabalho dos membros do grupo familiar. A organizagdo
proporciona a sistematizacdo e o planejamento geral do estabelecimento,
observando os aspectos sociais e ambientais, bem como articulando a
producdo em cadeias e redes produtivas.

255. Agestdo das unidades familiares de produc¢do e dos empreendimentos
coletivos deve ser aprimorada para responder as necessidades de adequacao
dos padrdes tecnoldgicos e do mercado, superando o modelo tradicional
de gestdo centralizada. Neste sentido, a gestdo associativa deve considerar
a participacdo democratica do coletivo com base em procedimentos
administrativos e financeiros transparentes, compativeis com a sua realidade
social e produtiva.

O SIscopP

256. O MSTTR vem desenvolvendo e implementando o Sistema CONTAG
de Organizacdo da Producdo — Siscop, que busca articular os principais ramos
do processo produtivo: crédito (Creditag — Cooperativas de Crédito Rural da
Agricultura Familiar de Economia Solidaria), assisténcia técnica (Sisater —
Sistema Siscop de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural), as cadeias produtivas
e a comercializacdo da producdo. Esse sistema busca fortalecer os processos
autébnomos sustentdveis e soliddrios e articula com outras organizagbes
cooperativas o fortalecimento da agricultura familiar.

257. Os instrumentos e politicas publicas devem atuar no fortalecimento
dos processos produtivos, garantindo condicGes de beneficiamento e
agregacdo de valor aos produtos, facilitando a instalacao de agroindustrias ou
outras estruturas de beneficiamento para os produtos da agricultura familiar.

258. Entretanto, o processo de agroindustrializacio de produtos da
agricultura familiar requer legislacdo sanitaria especifica para o segmento,
ajustada a sua realidade e de forma a atender as suas necessidades, com base
na Lei da Agricultura Familiar (Lei no 11.326 de 24/07/2006).



259. O SISCOP deve potencializar a inser¢do qualificada da agricultura
familiar, reunindo elementos que contribuam para a superacao do dominio dos
oligopdlios sobre a producdo e a comercializagdo. Desta forma, a agricultura
familiar podera atingir um novo patamar, deixando de ser apenas fornecedora
de matéria prima para as transnacionais que definem como e o que se deve
produzir.

260. O acesso a mercados e a comercializacdo da producdo familiar sdo
desafios que se apresentam para o MSTTR e demandam a construgao de
estratégias que articulem a producdo, beneficiamento e comercializacdo da
agricultura familiar. Nesse contexto, o comércio justo e solidario representa
uma op¢ao que potencializa a agricultura familiar e favorece a implantagao de
processo produtivo econémico, social e ambientalmente sustentavel.

261. Dentre as politicas publicas a serem implantadas para a consolidacao
da agricultura familiar, a educacdo profissionalizante se constitui num
componente estrutural. E necessaria ampliagdo de escolas técnicas agricolas
acessiveis aos filhos e filhas de agricultores, nas diferentes regides do Pais,
com objetivo de preparar a juventude para o gerenciamento e a administracdo
da unidade familiar de producao.

262. Osistemadeintegracdaodaagriculturafamiliarcomasgrandesempresas,
cada vez mais, atrofia e exclui os agricultores familiares pelas relagdes de
utilizacdo e subordinacdo destes. Nessa relacdo, os bonus (resultados) ficam
com as empresas e 0s 0nus (prejuizos com a producao, problemas ambientais,
sanitarios e de financiamento bancario, responsabilidades de contratos,
entre outros) sdao assumidos pelos agricultores familiares. Deve, inclusive,
ser analisado se tal relagdo nao se configura em vinculo trabalhista, pois os
integrados nao sdao donos do produto final; disponibilizam toda a estrutura
fisica, patrimonial e mdo de obra; recebem um valor determinado pela
empresa para manter e cuidar do produto da mesma; além da solidariedade
de todo o sistema desde a implantacdo até a producao final. O integrado nao
deve assumir as responsabilidades que seriam das empresas pelos problemas
da producdo ou comercializa¢ao, cabendo inclusive dentincia no mercado de
exportacgao.

TRABALHO NO CAMPO COMO DINAMIZADOR DO DESENVOLVIMENTO
RURAL SUSTENTAVEL E SOLIDARIO — DRSS

263. O Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural Sustentdvel e
Solidario — PADRSS - propde mudangas nas relagdes sociais que estruturam
as organizacgdes e qualificam as politicas quando considera a diversidade dos



sujeitos existentes no campo. O trabalho como valor positivo, promotor de
qualidade de vida, renda e crescimento pessoal, ndo como sofrimento, deve
ser um dos pilares do PADRSS.

264. Este elemento traz varias reflexdes sobre o significado do trabalho
como principio educativo, para o significado do que é o trabalho, qual a sua
importancia na construcdo das identidades, das relagGes sociais, e como
forma de humanizagao. Os valores atribuidos ao trabalho ndo podem basear-
se apenas pela exploracdo. Deve ser visto também de forma positiva, capaz
de construir identidades e contribuir para promover o desenvolvimento rural
sustentdvel e solidario - DRSS.

265. A capacidade que temos de pensar, refletir, aprender, criar, construir
e transformar o dia-a-dia, no espaco em que vivemos, chama-se de atividade
humana do trabalho. O trabalho é sempre uma atividade social e ndo isolada.
A sociedade decide sobre quem trabalha em que trabalha e como se distribui
a renda gerada pelo trabalho.

266. O trabalho é o principal fator que determina a organizacdo da
sociedade, suas estruturas e funcionamento. A existéncia do trabalho esta
relacionada a existéncia das sociedades. O mesmo ndo acontece em relacdo
ao emprego, pois, apesar de se inter-relacionados, trabalho e emprego ndo sao
a mesma coisa, possuem significados diferentes. O trabalho é toda ocupacdo
humana que atende a um determinado fim, e existe desde 0 momento em
gue se comecou a transformar a natureza. O emprego é caracterizado pela
formalidade e relagdo de subordinacdo. Significa exercer fun¢do, cargo ou
qgualquer ocupacdo remunerada.

267. Compreender a diferenca entre trabalho e emprego é importante
para melhor entender como funcionam as regras do mercado de trabalho.
Por exemplo, na unidade familiar de produgao, todos os membros da familia
trabalham, mas nao tém vinculo empregaticio. J4 os assalariados (as) rurais
tém seu trabalho caracterizado pelo vinculo empregaticio.

268. Existem diferentes formas de trabalho que envolvem os sujeitos
politicos do campo: assalariados (as) rurais, agricultores (as) familiares,
assentados (as) e acampados (as) da reforma agraria, extrativistas, ribeirinhos
e pescadores artesanais. Esses sujeitos sdo importantes na construcdo do
desenvolvimento e do campo que queremos. O trabalho no desenvolvimento
considera essa diversidade e em como distribuir o bonus (inclusdo) e minimizar
o 6nus (exclusdo).

269. Com a globalizacdo e as estratégias neoliberais registraram-se
transformacGes em grande escala, redefiniram-se a dindmica do mercado
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de trabalho, da gestdo das empresas, das condi¢des de vida e trabalho
dos trabalhadores e trabalhadoras. A precariedade e a vulnerabilidade do
emprego e do trabalho também sdo responsaveis pela exclusdo social. O
agronegdcio se reproduz nesta légica, utilizando um modelo degradante
de desenvolvimento, onde o mesmo atua, porém reproduz o discurso do
desenvolvimento sustentavel.

270. Precisamos ficar atentos a essas novas reorganizacdes do trabalho,
pois, isto nada mais é do que uma tentativa do capitalismo continuar
sobrevivendo. No agronegécio, por exemplo, o assalariamento rural possui
caracteristicas do trabalho que sdo quase sempre influenciadas por um cendrio
de precarizacdo, rotatividade no emprego, flexibilizacao de regras e direitos
trabalhistas. A proliferacdo de cooperativas de mado-de-obra, diminuicdo do
poder aquisitivo dos salarios, de casos de superexploracdo em virtude do
trabalho por producdo, lacunas nas questdes sobre seguranca e saude do
trabalhador (a) rural, descumprimento de acordos e convencgdes coletivas de
trabalho, péssima distribuicdao pessoal da renda do trabalho, entre outros,
geram rela¢des de conflitos no processo de trabalho.

271. Algumas formas perversas de trabalho ainda permanecem no campo,
a exemplo do trabalho escravo e degradante que explora tortura e cerceia a
liberdade e dignidade do trabalhador. A acdo sindical voltada para o combate
a informalidade no campo e estas formas de explora¢do, ainda presentes
no meio rural, tem se intensificado nos ultimos anos, pois essas praticas
representam impasses para o desenvolvimento que buscamos construir.

272. Destacam-se diversas conquistas e avangos Como 0S Processos
das campanhas salariais, negociacdes coletivas de trabalho, amplia¢dao de
convencoes e acordos coletivos, estabelecidos, pressao por fiscalizacdo efetiva
na area rural, criacdo e atuacao do Grupo Movel de Fiscalizacdo, participacdo
do MSTTR no Planejamento para a ac¢do fiscal no campo. Elaboragdo e
cumprimento da Norma Regulamentadora — 31 (saude e seguranca no
trabalho), o combate a superexploracdo do trabalho por producdo, acampanha
pela reducdo da jornada de trabalho sem reducao do salario, entre outros.

273. Porém, o cendrio do assalariamento rural ainda ndo apresenta
uma visdo positiva do campo enquanto espaco de qualidade de vida e
ndo da visibilidade aos trabalhadores/as assalariados/as rurais enquanto
protagonistas do DRSS.

274. O MSTTR exerce papel importante ao organizar, mobilizar e defender
os interesses dos trabalhadores e trabalhadoras rurais e reivindicar mudancas
na légica do assalariamento rural do agronegdcio.



275. O mercado de trabalho rural também esta sendo afetado pelas
transformacdes domundo dotrabalho, que diversificam e alteram as atividades
e as ocupacgles. Em funcdo do avanco da agroindustria e do fortalecimento
da agricultura familiar sera necessario aumentar a contratacdo de mao-de-
obra, evidenciando, assim, uma tendéncia de crescimento do trabalho tanto
assalariado como o da agricultura familiar.

276. Aagriculturafamiliar ocupatodos os membros da familia em atividades
agricolas e ndo-agricolas. Ainda assim, por decorréncia do seu fortalecimento
e expansao, se faz necessdrio a contratagdo de trabalhadores (as) assalariados
(as) rurais para desenvolver atividades complementares ao trabalho familiar
na propriedade.

277. Hoje a realidade preocupa, embora a agricultura e pecuaria familiar
tenham relevancia social e econdmica e capacidade de responder as mudancgas
do mercado de trabalho. A presenca da agricultura familiar no mercado de
trabalho deve mudar a légica deste mercado, agregando renda, qualidade de
vida e solidariedade.

278. A utilizacdo do trabalho assalariado na agricultura familiar deve
ter como principio assegurar qualidade de trabalho e de vida, elevacdo da
renda, inclusdo social e produtiva. A valorizacdo dos assalariados/as rurais
também deve se valer desse principio, o que demanda um conjunto de a¢des
prioritarias e politicas especificas para este segmento.

279. Arelagdoentre agricultores/as familiares e assalariados/as rurais tende
a se intensificar, principalmente em decorréncia do quadro de envelhecimento
do campo. Os problemas existentes devem ser resolvidos em igualdade de
condicdes efetivando o direito a protecao social, inclusive com as alteracées
legais que sdo necessarias, tanto para os assalariados/as rurais quanto para os
agricultores/as familiares, fortalecendo o conjunto e a unidade da categoria
de trabalhadores e trabalhadoras rurais.

280. Os assentamentos sao importantes ndo apenas porque estimulam o
acesso a terra, assegurando trabalho, renda e qualidade de vida, ampliando,
e fortalecendo a agricultura familiar, mas também como fomento para o
desenvolvimento local. Os assalariados e assalariadas rurais sdao potenciais
beneficidrios da reforma agraria e devem ser desenvolvidas acGes que
fomentem o seu acesso a terra.

281. Em relagdo a protec¢do infanto-juvenil na agricultura familiar, a nossa
luta deve ser pela erradicacdo da exploracao do trabalho que prejudique o
desenvolvimento fisico, psiquico, social, pessoal e cultural da crianca e do
adolescente. O desenvolvimento no campo que queremos deve assegurar
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a protecdo integral, trabalho como principio educativo, considerando as
necessidades de criancas e de adolescentes, com politicas publicas de
educacdo, saude, cultura, esporte e lazer. Ao mesmo tempo em gue somos
contrdrios a exploracdo do trabalho infantil, precisamos mudar a definicdo na
legislacdo que trata de trabalho infantil por jovem aprendiz.

282. 0O trabalho como dinamizador do Desenvolvimento Rural Sustentavel
e Solidario - DRSS - tem como principio a garantia dos direitos humanos
articulados as estratégias de reducdao da pobreza, de promogao do trabalho
decente, impulsionando a transformacdo da vida, do trabalho e da renda. As
politicas de geracdao de emprego e renda devem assegurar a protecao social
e inclusao social, criando as condi¢Ges para que as populagdes rurais nao
fiqguem na marginalidade, reduzindo assim o abismo entre ricos e pobres,
mulheres e homens, rurais e urbanos.

283. O trabalho que queremos distribui renda, desenvolve o espaco
local, diminui as desigualdades, promove oportunidades para mulheres e
homens com dignidade, liberdade, igualdade, seguranca e solidariedade. Este
trabalho reafirma a identidade individual e coletiva, reconhece as diferencas,
considera 0s nossos valores e quebra as barreiras da invisibilidade, permitindo
o reconhecimento do potencial dos trabalhadores e trabalhadoras rurais na
dinamica do Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario - DRSS.

284. Os desafios sdo enormes frente a todas essas questdes e ao
desenvolvimento que queremos, com o trabalho como principio educativo,
como dimens3do de cidadania, como formacdo humana, fortalecendo os
diversos espagos do Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario - DRSS e
se contrapondo as diversas formas de explora¢do do trabalho. Tudo isto deve
contribuir para a construgcdo de um modelo de desenvolvimento diferente do
gue tem sido preconizado pelo agronegécio.

POLITICAS SOCIAIS

285. Historicamente, a populacdo rural foi desprovida do acesso aos direitos
sociais e o campo negado como lugar de cidadania. Isso ajuda a explicar
porque o espaco rural, durante muitos anos, foi marcado pelo abandono e
pela precariedade das politicas sociais estruturantes. Essa, alias, foi e continua
sendo também a estratégia do receituario neoliberal seguido por muitos
governos, que sempre considerou a populac¢ao rural como mera demandante
de politicas de combate a pobreza, possiveis de serem asseguradas pelo
Estado enquanto provedor de direitos sociais “minimos”.

286. Mesmo com os direitos assegurados na Constituicdo Federal de 1988,



ainda ndo foi possivel uma articulacdo e uma eficiente concretizagdo das
politicas sociais integradas num Sistema de Prote¢do Social que assegure
condicOes dignas de vida e que respeite as demandas dos sujeitos e as distintas
realidades em que estes vivem.

287. As politicas sociais que vem sendo implementadas nos municipios,
como é o caso da saude publica, educacgdo, habitacao, lazer, cultura, esporte,
seguranga, prote¢ao as criangas e jovens, entre outras, nem sempre atendem
as demandas especificas da populacdo rural. Ainda prevalece uma cultura
politica coronelista e clientelista que transforma “direitos sociais” e “controle
social” em meros instrumentos de troca e barganha politica.

288. A luta pela universalizagdao dos direitos sociais e por um Sistema
de Protecdo Social tem sido fundamental, para se construir um padrdo de
desenvolvimento que seja sustentdvel, com distribuicdo de renda e cidadania
plena.

289. Algumas mudangas nesse sentido vém ocorrendo nos ultimos anos,
a exemplo da descentralizacdo das politicas publicas na area social entre
as trés esferas de governos (Unido, Estados e Municipios). Essas politicas
asseguram maior presenca do poder publico junto a populagdo; maior
transparéncia nas informacdes, decisbes e gestdo dos bens publicos; além
de fortalecer a participagao popular nos espagos sociais por intermédio da
gestao participativa.

290. Em resposta as reivindicacdes dos Movimentos Sociais e Sindical,
o governo Lula investiu em algumas politicas sociais e adotou medidas
importantes, como a valorizacdo do saldario minimo, estruturou o bolsa-
familia, instituiu o PROUNI (Programa Universidade para Todos), o ProJovem
(Programa Nacional de Inclusdo de Jovens), o Programa Luz para Todos,
ampliou o acesso ao crédito para as camadas de baixa renda, entre outras,
0 que tem contribuido para reduzir os indices de pobreza e melhorar as
condigbes de vida dos mais excluidos.

291. O governo tem demonstrado interesse em negociar com o MSTTR no
sentido de repensar, formular e avancar na implementacdo de politicas sociais
especificas para as populag¢des rurais, a exemplo das politicas de educacao,
saude, habitacdo, previdéncia social, protecdo infanto-juvenil, etc., ampliando
a compreensao sobre o papel que essas politicas tém na dinamiza¢do do
campo e no processo de desenvolvimento sustentdvel e solidario. Contudo,
algumas dessas politicas sdo extremamente dificeis de serem implementadas
nos municipios e estdo longe de beneficiar diretamente os trabalhadores e
trabalhadoras rurais.
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292. Portanto, se faz necessario que o MSTTR repense suas estratégias
politicas, amplie o campo de aliancas com outros setores da sociedade e
qualifique a intervencdo nos espacos de elaboracdo e monitoramento das
politicas sociais, tais como, conselhos, comités, grupos de trabalho, féruns,
etc., sobretudo no ambito local e territorial.

MEIO AMBIENTE

293. O PADRSS estd fundamentado na sustentabilidade, assegurada pelas
dimensdes econOmicas, politicas, sociais, culturais e ambientais, que sao
interligadas e articuladas. Do ponto de vista ambiental a sustentabilidade
significa o processo de desenvolvimento que assegure a relacdo harmoénica
e equilibrada da sociedade com os recursos naturais, de modo a nao
comprometer as capacidades e necessidades da populagao atual e das futuras
geragoes.

294. A histdrica relacdo predatdria do ser humano com o meio ambiente
provocou sérios problemas que exigem alteracGes significativas e urgentes
nos modos de vida e nos padrdes de produgao e consumo. Neste contexto, a
agricultura, como um sistema produtivo intrinsecamente vinculado a natureza,
se transforma em um forte alvo das demandas por processos produtivos que
ndo degradem a natureza e assegurem a sustentabilidade.

295. Essas demandas poderdo representar um potencial de fortalecimento
da agricultura familiar, uma vez que, majoritariamente, ela se estrutura num
sistema capaz de produzir o desenvolvimento sustentdvel nocampo e garantira
seguranca e a soberania alimentar e nutricional da populagdo. Diferentemente
do agronegécio, as unidade familiares geram postos de trabalho e ocupacao,
baseiando-se na multifuncionalidade, organizacao, diversificacdo da producdo
efetiva e comercializagdo de alimentos, com uso de tecnologias adequadas e
alta produtividade, atividades que se caracterizam como menos agressivas ao
meio ambiente.

296. Visando ampliar este potencial da agricultura familiar, o PADRSS
assume como uma das estratégias a serem adotadas, a agroecologia, como
um novo jeito de viver e produzir que incorpora os valores essenciais da
sustentabilidade e que assegura renda. Um sistema agroecolégico articula
tecnologias adaptadas e praticas agricolas sem o uso de agroquimicos ou
outros contaminantes. Valoriza e reconhece a participacdo dos diferentes
sujeitos politicos, considerando os aspectos ambientais, sociais, culturais e
econOmicos presentes dos espagos organizativos e produtivos e deve estar
expressa em forma de um selo da agricultura familiar. Portanto, é desejavel



gue o governo assuma a agroecologia como uma politica publica e desenvolva
projetos que visem a busca de novas tecnologias, assisténcia técnica e
divulgagao do alimento sauddvel, produzido e comercializado com o selo da
agricultura familiar.

297. Para assegurar que as unidades familiares de producdo sejam
efetivamente agroecoldgicas e sustentdveis, garantam renda e producao de
alimentos, é necessario redirecionar os instrumentos e as politicas publicas,
como por exemplo, a criacdo de politica de pagamento por servicos ambientais
e a garantia da certificacdo de produtos por meio do selo da agricultura
familiar. A transicdo dos modos tradicionais de producdo para os sistemas
agroecoldgicos ndo pode depender apenas do desejo e esforco de individuos
ou de grupos, mas deve ser uma opg¢ao dos sujeitos politicos da agricultura
familiar que, em didlogo com os demais segmentos da sociedade, e com o
Estado, devem buscar seu reconhecimento como garantidora de produtos
saudaveis para a populacdo. Os processos produtivos de agregacdo de valor e
de comercializacdo devem contar com politicas de crédito e apoio financeiro,
capacitagao, instrumentos normativos, pesquisas, tecnologias e assessorias
técnicas especializadas e adequadas que promovam a transicdao subsidiada,
com a pratica de pregos de venda diferenciados e linhas de crédito atrativas
para os produtos agroecoldgicos até a efetiva transi¢cdo e consolidagdo deste
sistema entre os agricultores e agricultoras familiares. E importante também
garantir a permanéncia do PAA — Programa de Aquisicdo de Alimentos,
transformando-o em Lei, de forma que o programa passe a contribuir para
a melhoria da qualidade de vida, sustentacdo e permanéncia das familias no
campo.

298. Em relagdo a legislagdo ambiental, o MSTTR defende o seu
aprimoramento e flexibilizagdo, principalmente para rever o tratamento
uniforme que é dado as diferentes formas produtivas e ecossistemas, além
do seu caradter muito mais punitivo do que educativo e orientador de praticas
sustentdveis. Esse carater da legislagdo propicia, na maioria das vezes, o
estabelecimento de conflitos e a exclusdo dos trabalhadores e trabalhadoras
rurais que, historicamente, consolidaram diferentes formas de organizacdo e
produc¢do no espaco rural.

299. A Legislagdo ambiental deve ser regionalizada, a partir das
especificidades locais, visando salvaguardar a Agricultura familiar, permitido
praticas inteligentes, como por exemplo, 0 manejo sustentavel da bracatinga,
do pinheiro brasileiro e do palmito no sul do Brasil, contribuindo desta forma
com a diversidade bioldgica e genética, além de contribuir com a conservacao
ambiental. O Cédigo Florestal também devera ser adequado e modificado,
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prevendo as regras e principios gerais de prote¢do ambiental. Quanto as
especificidades ambientais de cada estado deverao ser previstas nos Cédigos
estaduais de meio ambiente, retirando tal poder do CONAMA, que hoje define
regras e regulamentos, papel do legislativo.

300. Isto ndo quer dizer que o MSTTR defenda a flexibilizagdo dos direitos
e obrigacbes e nem a manutencdo de formas produtivas predatdrias que
comprometam os recursos naturais. O MSTTR tem construido esforcos
para que a legislacgdo ambiental atenda a pluralidade e especificidades dos
ecossistemas e assegure condicdes a agricultura familiar para estabelecer
processos produtivos em equilibrio com a preservagdo e conservagao
ambiental, assumindo a agroecologia como politica publica. Para tanto, vem
participando de varios colegiados, promovendo debates nacionais e nas
regides, se articulando com outras organizagoes e setores, entre outras agdes,
qgue procuram diagnosticar os principais problemas e demandas relativas a
cada realidade e formular propostas adequadas.

301. A garantia da sustentabilidade requer a preservacdo e conservacao
ambiental, principalmente das areas de preservacdo permanentes (APP)
e as areas de reserva legal (RL). E importante que a sociedade e o Estado
reconhecam que a preservacdo e conservacdo destas areas é um servico
ambiental prestado que beneficia ndo sé o espaco onde elas se localizam,
mas a populacdo em geral. Neste contexto, o MSTTR vem construindo
propostas e desenvolvendo agdes em conjunto com outras organizagdes que
visam remunerar aqueles que prestam estes servigos ambientais, a exemplo
do PROAMBIENTE, que é atualmente um programa governamental. Portanto
é preciso buscar a imediata aprovacdo de Lei que remunere de forma justa
aqueles que preservam e conservam os recursos naturais da sua propriedade
e desenvolve boas praticas agricolas.

302. O cédigo florestal também precisa ser revisto e regionalizado, levando
em consideracdo as propostas e encaminhamentos do MSTTR e que sejam
consideradas as areas de APPs para composicdo da reserva legal.

303. No entanto, estes experimentos e proposicdes precisam ser
aprimorados e ampliados para que, efetivamente, atendam ao conjunto
das unidades familiares de producao, garantindo as condi¢des de protecao
ambiental sem que isso comprometa as formas de producdo e renda das
propriedades. Neste sentido, os instrumentos normativos e institucionais
devem assegurar melhores condig¢des, inclusive o apoio técnico e econémico
para que a agricultura familiar promova a recomposi¢cdo das APP e RL que
tenham sido degradadas ou alteradas. Existem propostas para que seja
efetivada a compensacdo destas areas com outras areas, desde que localizadas



no mesmo bioma, quando for impossivel a redefinicdo de seu uso. As areas
de APP e de Reserva Legal devem se adequar as realidades regionais para que
ndo inviabilizem as atividades socioecon6micas da agricultura familiar.

304. A luta pela sustentabilidade pressupde ndo sé a implementacado das
politicas publicas, mas o exercicio de praticas sustentaveis pelo conjunto da
sociedade. O MSTTR deve, portanto, investir junto a sua base para adocao
de processos produtivos agroecoldgicos, como as diversas praticas de
manejo sustentavel, sistemas agroflorestais, produgdo de organicos, dentre
outros. Da mesma forma, deve assegurar medidas internas que estimulem
comportamentos e atitudes como, por exemplo, a separacdo e coleta seletiva
de lixo e o combate ao desperdicio de papel e energia nas entidades, dentre
outras praticas que expressem o efetivo compromisso com a sustentabilidade.

305. Neste sentido, é estratégica a participacdo do MSTTR nos espacos de
debate e formulagdo de politicas de meio ambiente nos municipios e estados.
Portanto, se faz necessdria a criagdo de secretarias de meio ambiente nos
municipios. Para dar sustentacdo politica a estas acBes faz-se necessdria a
criagdo da secretaria de meio ambiente na CONTAG, nas FETAG e STTR, para
enfrentar os desafios impostos a sustentabilidade no campo, orientando e
desenvolvendo agdes especificas relativas ao meio ambiente que estejam
articuladas as demais frentes de luta do PADRSS.

RELACOES INTERNACIONAIS

306. Na implementacdo do PADRSS deve ser considerado tanto a
correlacdo de forcgas interna quanto externa, na medida em que a integracao
dos mercados, as negociacdes e os acordos em nivel internacional podem
impactar diretamente as politicas publicas desenvolvidas em nosso Pais. Foi o
caso das negociacOes fracassadas da rodada de Doha da Organizacao Mundial
do Comércio — OMC, que poderiam impor limites ao PRONAF e a outras
politicas de apoio a agricultura familiar.

307. A cada dia o comércio internacional ganha maior importancia no
mundo das economias globalizadas. Os Paises buscam a ampliacdo ou a
conquista de novos mercados para comercializar seus produtos. Negociam
Tratados de Livre Comércio - TLC - com o propésito de desregulamentar
os mercados regionais entre paises ou blocos de paises. Da mesma forma,
buscam liberalizar o comércio internacional com acordos negociados no
ambito da Organizacdo Mundial do Comércio.

| “ndo é livre e nem confiavel”

308. O comérciointernaciona para o conjunto



dos paises em desenvolvimento, principalmente, quando o Estado pouco
regula e é despreparado para enfrentar as crises que afetam a populacdao mais
pobre. A dindmica do mercado internacional afeta o comércio e a produgdo
local e, por conseguinte, a vida dos/as trabalhadores/as rurais.

309. Centradas exclusivamente no aspecto econémico, estas negociacées
de comércio internacional em geral ndo levam em consideracdo o
desenvolvimento sustentdvel e o bem-estar das popula¢des envolvidas
e ndo discutem as consequéncias sociais. E preciso identificar os impactos
decorrentes destes acordos e mobilizar os trabalhadores e trabalhadoras,
para assegurar propostas que protejam a producdo e o trabalho do conjunto
dos trabalhadores e trabalhadoras rurais, do Brasil e dos outros paises.

310. Estudos realizados pela Oxfam (Organizacdo Nao-Governamental
Britanica) e pela Universidade da Califérnia apontam mudangas profundas no
mundo rural reservando enormes desafios para os governantes, sobretudo
dos paises mais pobres, de promoverem o desenvolvimento equilibrado das
suas economias, para que a agricultura assegure a soberania e a seguranca
alimentar das nacgdes.

311. A populagdo mundial continuard crescendo, as demandas basicas
por comida, agua, habitacdo, energia, roupa das familias, também. Mas a
terra disponivel e agricultavel do planeta continuara sendo a mesma. O novo
“ciclo” da agricultura aumentara a demanda e a disputa pela posse e uso dos
recursos naturais: terra e dgua, enquanto fatores indispensaveis de producdo
e geracao de riqueza. Além destes fatores, estd a preocupagdao com o meio
ambiente, que continuard no centro das atengdes internacionais, impondo
limites neste processo de producdo, afetando, principalmente, a producdo de
base familiar que podera no futuro préximo ser obrigada a converter-se em
prestadora de servicos ambientais.

312. A terra tera novos valores sociais e econémicos a partir do que ela
podera produzir de alimentos para a seguranc¢a alimentar ou, de matérias-
primas para a produgdo de energias que sao ou serao futuras commodities
(produtos padronizados e comercializados em grande escala no mercado
mundial), sujeitas as flutuagdes do mercado internacional.

313. A Organizacdo das Nag¢des Unidas para a Alimentacdo e Agricultura -
FAO sinaliza um novo “ciclo” para agricultura no qual os precos das matérias-
primas (commodities) se manterdo altos na préxima década. Isto impacta
sobre os paises de maneira diversa. No Brasil, por exemplo, representou uma
recuperagao dos pregos agricolas que se encontravam depreciados. Em outros
paises estd comprometendo o acesso a alimentacdo de milhares de familias,



aumentando a fome no mundo. A alta dos precos dos alimentos é causada por
varios fatores que apontam muito mais do que um simples desajuste entre a
oferta e a demanda de alimentos. Hd uma crise de modelo de producdo que
afeta os componentes da producdo e abastecimento de alimentos no mundo.

314. Aposicdo do MSTTR em nivel internacional tem por base os principios
gue orientam a implementacao do PADRSS: regras justas e equilibradas para
o comércio internacional, mediante a utilizacdo de instrumentos capazes de
disciplinar o comportamento predatério das grandes empresas transnacionais
gue atuam no comércio internacional; tratamento especial e diferenciado para
os paises em desenvolvimento em todos os acordos de comércio internacional
(multilateral ou bilateral); soberania e seguranca alimentar e nutricional de
todos os povos; e, solidariedade da classe trabalhadora de todos os paises.

315. Em sua atuacgdo internacional, o MSTTR desenvolve a¢des conjuntas
com outras entidades da sociedade civil. Pode ser destacada como exemplo
a articulacdo e parceria em nivel internacional com a Unido Internacional dos
Trabalhadores da Alimentacdo, Agricultura, Hotéis, Restaurantes, Tabacos
e Afins - UITA, com o desenvolvimento de vdrias acdes importantes para o
fortalecimento da luta, dos (as) trabalhadores (as) rurais. Da mesma forma,
com as organizagoes filiadas da Confederagao Internacional de Organizagdes
de Produtores Familiares, Campesinos e Indigenas do Mercosul Ampliado -
COPROFAM, onde a CONTAG, atualmente, desempenha papel estratégico de
articulagdo e coordenacgdo politica. Em nivel nacional, com as organiza¢des
que integram a Central Unica dos Trabalhadores - CUT e a Rede Brasileira
pela Integracdo dos Povos — REBRIP em suas comissdes tematicas e grupos
técnicos que tratam da agricultura familiar e dos assalariados nas negociacdes
de acordos de comércio internacional e integragao regional.

316. O MSTTR precisa avangar mais em sua politica externa, ampliando o seu
leque de aliancgas e de parcerias, consolidando-se como a principal referéncia
do campo brasileiro em nivel internacional. Para isso, é importante trazer a
tematica internacional para as discussdes internas e desencadear um processo
de formacdo que possibilite a compreensdo da dindmica das economias e dos
acordos de comércio internacional que determinam o modelo de producao
agricola no mundo e outros temas centrais que desafiam a implementacdo do
PADRSS, criando uma legislagdo que controle a necessidade da importagao de
alimentos. Destaca-se que as bases precisam se apropriar destas informacdes
envolvendo a politica e o mercado externo. O MSTTR precisa difundir as
informacgdes, fazendo com que as mesmas cheguem a base.



PLANO DE LUTAS PARA IMPLEMENTAGAO DO PADRSS

317. Propor e lutar pela construcdo e implementacdo de politicas que
promovam o PADRSS, com pautas articuladas em nivel nacional, estadual e
municipal, dialogando com a sociedade e ampliando as aliancas e parcerias,
e articulando as propostas de desenvolvimento do campo com as da cidade.

318. Paragarantir maior operacionalidade das acbes do MSTTR é necessario
que seja feita a priorizacao de assuntos estratégicos para a categoria dos
trabalhadores/as, que atendam de fato a demanda da base. Esta priorizagdo
deve levar em conta agGes urgentes de médio e longo prazos.

319. Ampliar as acOes de massa do MSTTR em nivel nacional, estadual
e municipal, como legitimo instrumento de pressdao ao poder publico para
atendimento das reivindicacdes dos trabalhadores e trabalhadoras rurais e
para estabelecer o didlogo com a sociedade sobre o PADRSS.

320. Realizar a Marcha das Margaridas a cada 4 anos.

321. Construir politicas sindicais que assegurem uma organizacdo sindical
democratica, classista, autobnoma, transparente e atuante, com a participacao
de todos os sujeitos politicos da categoria, em especial mulheres, jovens,
pessoas da 32 idade e idosas, como incentivo para garantir a continuacdo da
participacao dos aposentados nos STTRs.

322. Criar e fortalecer a Comissdao Estadual dos Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais da 32 Idade nas FETAGs, conforme deliberacao do 92
Congresso.

323. Assegurar o cumprimento, em todas as instancias das entidades do
MSTTR (CONTAG, FETAGs e STTRs), das cotas de no minimo 30% de mulheres
e de, no minimo, 20% de jovens, proibindo a participacao das entidades que
ndo sigam estas orientacdes nas Plenarias e Congressos da CONTAG e das
FETAGs.

324. Combater o nepotismo no MSTTR e no setor publico.

325. Garantir, nas direcOes, igualdade de condicdes para o desenvolvimento
das tarefas necessarias ao bom desempenho do cargo, inclusive com liberacao
e gratificacao, para Coordenacgdes das Comissdes de Mulheres e de Jovens.

326. Garantir que o estatuto social de todas as entidades do MSTTR
(CONTAG, FETAGs e STTRs) sigam os mesmos principios, especialmente no
que diz respeito as cotas minimas de participacdo de mulheres e de jovens, ao
tempo de mandato da diretoria e possibilidade de reeleicdo, sendo limitada



a uma reeleicdo no mesmo cargo e a obrigatoriedade da renovacdo de pelo
menos 30% da Diretoria.

327. Alterar nos Estatutos do Movimento Sindical de Trabalhadores
e Trabalhadoras Rurais, e imediatamente no Estatuto da CONTAG, as
denominagdes de Coordenagao ou Diretoria da Comissdao de Mulheres
Trabalhadoras Rurais, de Coordenacdo ou Diretoria da Comissdo de Jovens
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais e de Coordenagdo ou Diretoria
da Comissdo de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais da Terceira ldade
para: Secretaria de Mulheres Trabalhadoras Rurais; Secretaria de Jovens
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais e Secretaria de Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais da Terceira Idade, respectivamente, garantindo as
mesmas condigdes que as demais secretarias.

328. Lutar para que as politicas publicas voltadas para os jovens
trabalhadores/as rurais sejam desburocratizadas, bem como, sejam
aperfeicoados os programas de capacitacdo e treinamento destes/as jovens.

329. Garantir ando acumulacdo de cargos nas direcdes das FETAGs e STTRs.

330. Garantir nos espacos representativos a cota de jovens e de mulheres
separadamente.

331. Implantar uma politica de garantia de renda minima para agricultores
sem renda, possibilitando a sucessao rural das pequenas propriedades de
Agricultura Familiar.

332. Lutar para a unificagdo em toda legislagdo (enquadramento sindical,
previdéncia, etc.) do conceito de agricultura familiar, com base na Lei
11326/2006 (Lei da Agricultura Familiar).

333. Lutar pela manutencdo da unicidade sindical, atuando junto ao
Ministério do Trabalho e Emprego para que o MSTTR seja o Unico representante
da categoria trabalhadora rural, buscando, ainda, uniformizar a definicdo de
nossa categoria em toda a legislacdo.

334. Defender, sistematicamente, a manutencdo dos artigos 72 e 82 da
Constituicao Federal, e lutar pela regulamentacdo do inciso IV do artigo 89,
que dispde sobre custeio do sistema confederativo, deixando explicito que
a contribuicdo se estende a toda categoria, filiados/as ou ndo ao STTR, uma
vez que é o conjunto da categoria que se beneficia com os frutos da luta do
MSTTR.

335. Lutar pela manutencdo dos assalariados/as rurais e agricultores/as
familiares na mesma estrutura sindical.



336. Lutar por politicas que atendam as demandas e especificidades
dos diversos sujeitos politicos do campo, combatendo todos e quaisquer
preconceitos, discriminacdes e desigualdades baseadas em género, geracao,
raca e etnia, quilombolas/ indigenas, entre outras.

337. Criar assessorias especificas nas 3 instancias do MSTTR.

338. Criar grupos de discussdo e construcdo de estratégias para
reavivamento e permanéncias.

339. Fortalecer as iniciativas ja existentes que buscam manter vivas as
praticas e as manifestacdes culturais dos povos do campo.

340. Lutar para que as politicas publicas de cultura beneficiem o campo
brasileiro.

341. Incentivar e constituir grupos de trabalho que acompanhem e
aperfeicoem as acées do MSTTR na defesa das bandeiras de lutas dos diversos
povos do campo, como comunidades tradicionais, quilombolas, indigenas,
comunidades de fundo de pasto, atingidos por barragens, etc.

342. Desencadear processos formativos, com metodologia similar ao
Programa de Desenvolvimento Local Sustentdvel — PDLS, como um dos
instrumentos de implementacdao do PADRSS, envolvendo o conjunto da
categoria trabalhadora rural.

343. Consolidar a Politica Nacional de Formag¢ao — PNF - como estratégia
formativa no Projeto Alternativo de Desenvolvimento Rural Sustentavel
Solidario.

344. Garantir a capacitacdo politica para as mulheres que estdo ingressando
no MSTTR, por meio da Enfoc.

345. Promover capacitacdo para as mulheres rurais, principalmente nas
areas de saude, educacgao, assisténcia social e outras.

346. Construir processos eleitorais do MSTTR de forma coletiva e
democratica, com a participacdo de homens e mulheres, sem discriminacao
de faixa etaria.

347. Reformular e reativar as comissdo nacional e as comissdes estaduais
de Etica e 0 Cddigo de Etica, para assegurar a punicdo para homens e mulheres
qgue pratiquem acgdes contrarias ao MSTTR e aos interesses da categoria, em
especial os que cometam algum tipo de violéncia contra as mulheres no
MSTTR.

348. Implementar nas FETAGs e nos STTRs a deliberacdo do 22 Congresso



Extraordinario que limita a apenas uma reeleicao do dirigente para o mesmo
cargo, e a renovagao de, no minimo, 30% dos cargos na diretoria.

349. Buscar a unificacdo de todos os estatutos das entidades do MSTTR,
devendo todos os estatutos respeitarem as deliberacdes dos Congressos da
CONTAG, estabelecendo critérios de punicdo para as entidades que ndo o
facam.

350. Estruturar a comunicagdao no MSTTR para assegurar o acesso da base
sindical as informacgbes, encaminhamentos e deliberacbes da categoria,
utilizando-se de todos os meios de comunicacdo, em especial a internet.

351. Melhorar a comunicacdo da CONTAG/FETAGs/STTRs, mantendo
atualizado o site para atender as atuais demandas do MSTTR, divulgando as
nossas bandeiras de lutas e conquistas.

352. Criar uma revista especifica sobre as questées de género com o
objetivo de agilizar e ampliar o alcance das informacdes e debates sobre a
luta das mulheres no MSTTR e na sociedade em geral.

353. Ampliar o debate sobre a implantacdo do PADRSS em todas as
instancias do movimento sindical para que sua implantagao chegue as bases,
criando alternativas para a agricultura familiar.

354. Ampliar o Programa Nacional de Fortalecimento das Entidades
Sindicais — PNFES, assegurando a sustentabilidade politica e financeira das
entidades do MSTTR de forma equilibrada.

355. Orientar o MSTTR a implantar o bloco padrdo de cobranca Unico de
arrecadacao das mensalidades sociais, conforme aprovado no 92 CNTTR.

356. Realizar ampla campanha para que todas as entidades do MSTTR
estejam regularizadas junto ao Cadastro Nacional de Entidades Sindicais
do Ministério do Trabalho e Emprego, assegurando o permanente
acompanhamento da tramitagdo dos processos das entidades junto aquele
Ministério.

357. Lutar para que as politicas publicas destinadas ao campo sejam
participativas, permanentes e articuladas, considerando as especificidades da
area rural e as diferencas regionais e étnicas.

358. Lutar para que os recursos dos Territorios da Cidadania sejam
municipalizados e nao regionalizados.

359. Avancar nas politicas sociais como instrumento de inclusdo social,
distribuicdo de renda e promoc¢ao do desenvolvimento justo e igualitario.



360. Fortalecer e ampliar a atuacdao do MSTTR na luta pela implantacao
da Reforma Agraria, como instrumento de inclusdo social, cidada e produtiva
para o desenvolvimento sustentavel e solidario, construindo parcerias e
sensibilizando a sociedade para a sua importancia.

361. Criar e manter atualizado um cadastro, coordenado pelos STTRs, para
agricultores/as interessados/as no acesso a terra, garantindo o acesso as
acOes de reforma agraria independente de estar ou ndo em acampamento ou
ocupacao de terra.

362. Lutar para que as politicas publicas destinadas a agricultura familiar
sejam instituidas como politicas de Estado.

363. Consolidar o Sistema CONTAG de Organiza¢ao da Produgao — SISCOP,
como instrumento da organizacdo social e produtiva dos trabalhadores e
trabalhadoras rurais, através da construcdo de sistemas cooperativos nas
areas de producao, crédito e assisténcia técnica, para praticas sustentaveis e
soliddrias na agricultura familiar.

364. Lutar para assegurar a valorizacdo e promocdo do trabalho digno e
decente, que assegure a reducdo da pobreza, a ampliacdo e melhorias de
protecao e de inclusdo social, impulsionando a melhoria da vida, do trabalho
e da renda da categoria trabalhadora rural.

365. Desenvolver maiores esforcos para fortalecer os assalariados /as rurais
e se fazer cumprir as convencgdes e acordos coletivos de trabalho, buscando
melhores condi¢des de vida para os trabalhadores/as.

366. Defenderum meioambiente ecologicamente equilibrado, combatendo
a utilizacdo predatéria dos recursos naturais e fortalecendo as boas praticas e
politicas ambientais, informando aos agricultores e agricultoras daimportancia
da preservagao do meio ambiente (ndo usar copos descartaveis, garrafas pet,
sacolinhas plasticas, ndo realizar queimadas, entre outras).

367. Defender e fomentar a criacdao do selo verde para os produtos da
agricultura familiar.

368. Defender a criacdo de comités gestores de APA, com a participacao
das entidades representativas dos agricultores e agricultoras familiares
envolvidos.

369. Reivindicar que os orgaos de fiscalizacdo ambiental desenvolvam
atividades de formacdo, orientacao e informacdao ambiental destinados aos
trabalhadores/as rurais.

370. Combater os impactos negativos da expansdo dos agrocombustiveis,



em especial do setor sucroalcooleiro, buscando a melhoria nas condi¢cGes de
trabalho, renda e vida dos trabalhadores e trabalhadoras rurais envolvidos, a
soberania territorial, a protecdo do meio ambiente e a seguranca e soberania
alimentar e nutricional do Pais.

371. Buscar e construir parcerias na implementacdo de projetos que
garantam a soberania alimentar e nutricional na unidade produtiva.

372. Promover imediatamente o debate no MSTTR, com a participagao
de mulheres e jovens, sobre agrocombustiveis, levando em consideracao
as diversidades regionais, na perspectiva de refletir sobre os impactos
negativos da monocultura e do setor sucroalcooleiro, que contrapde-se ao
desenvolvimento da agricultura familiar.

373. Lutar contra o arrendamento das propriedades da agricultura familiar
pelas grandes empresas e a concessao de florestas publicas.

374. Buscar o estabelecimento de parcerias na implantacdo de projetos
gue garantam a soberania alimentar e nutricional do Pais, destacando o papel
da Agricultura Familiar.

375. Propor e lutar por politicas publicas que ampliem a sensibilizagdo e a
participacao da agricultura familiar no Programa Nacional de Biodiesel, com
aumento da renda, possibilitando aos agricultores e agricultoras a participacao
em todas as etapas da cadeia produtiva (fornecimento de matéria prima, de
6leos vegetais e/ou biodiesel e sua comercializagdo), dando prioridade a
diversificacdo da producdo de alimentos da agricultura familiar, bem como a
organiza¢ao de pequenas cooperativas para evitar os atravessadores.

376. Ampliar as parcerias e aliancas internacionais, para impedir acordos
e negociacbes lesivas aos interesses das populacdes dos paises, como por
exemplo a ALCA, e assegurar a protecdao para a producdo e o trabalho do
conjunto dos trabalhadores e trabalhadoras rurais, do Brasil e dos outros
paises.

377. Participar de forma organizada e sistematica nos processos eleitorais,
no combate a corrupcdo eleitoral e na luta pela importdncia do voto
consciente e da ética na politica, elegendo trabalhadores e trabalhadoras
rurais e apoiando candidaturas comprometidas com o PADRSS e o MSTTR.

378. Lutar pela ampliagdao do Programa de Aceleragdo do Crescimento —
PAC, discutido-o com o MSTTR, reivindicando que caminhe na mesma direcdo
do PADRSS, visando o desenvolvimento econémico, social e sustentavel da
agricultura familiar, de forma que todos os municipios possam participar
independentemente do niumero de habitantes.
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379. Criar nos STTR’s comissdes municipais de meio ambiente, com a
participacao das liderancas que atuam nas comunidades.

380. Lutar para que o MSTTR tenha uma participacdo mais efetiva nas
instancias e foros municipais (conselhos municipais de desenvolvimento
rural).

381. Desenvolver, através da CONTAG, ac¢des mais pontuais nas mais
diversas dreas, conforme as realidades especificas das regioes.

382. Estabelecer tratamento diferenciado para a regidao norte, devido a
dimensdo geografica dos estados.

383. Adotar uma posi¢do contraria as sementes transgénicas, orientando
aos agricultores/as familiares a ndo utilizacdo de sementes geneticamente
modificadas.



