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INFORMATIVO - CURSOS ESTADUAIS

A Escola Nacional de Formacado da Contag-Enfoc vem consolidando estratégia de
formacao politica de abrangéncia nacional, que envolvem dirigentes e assessores (homens
e mulheres), que se dedicam a luta pela valorizacao dos sujeitos do campo nas dimensoes:
politico-cultural, econdémico-produtivas, sbécio-ambiental. Os educandos(as) iniciam o
processo formativo com um curso nacional e um curso regional, e segue sua jornada como
multiplicadores (as) criativos animando, realizando e coordenando os cursos estaduais e
constituindo os Grupos de Estudos sindicais - GES nos municipios e comunidades.

Durante o curso nacional e regional sao aprofundados os referenciais pedagdgicos
comuns para o fazer educativo orientado pelo principio da construcdao coletiva do
conhecimento, que articula o conhecimento sistematizado ao saber popular e vice versa.

Estamos agora, em uma fase importante do itinerario que sdo os Cursos Estaduais,
com 3(trés) modulos de 5(cinco) dias cada e com participacao de 30(trinta) a 45(quarenta
e cinco) participantes por turma. Todas as equipes foram orientadas a organizarem os
cursos seguindo as unidades tematicas dos cursos da Enfoc, articuladas as especificidades
locais.

As Secretarias Estaduais de Formacao sao orientadas a coordenarem 0s cursos e
construirem as condi¢des pedagogicas para que os mesmos se realizem conforme as
orientacdes da Enfoc.

Visando contribuir com o processo de multiplicagao criativa, estamos rememorando
as corresponsabilidades com o processo formativo por meio deste informativo e ao
mesmo tempo afirmando também nossa responsabilidade com a multiplicacado criativa no
que se refere a criacdo das condigcdes e disponibilizacdo de materiais para realizacao das
atividades.

Este informativo serd encaminhado via e-mail e disponibilizado no site da escola
que estara entrando em funcionamento no dia 31 de maio de 2010, no endereco
eletronico www.enfoc.org.br, no menu Cursos de Formacao Politica.

Relembrando...

A responsabilidade pela realizacdo dos Cursos Estaduais é da equipe de educadores (as) da
Enfoc nos estados que participaram do curso nacional e regional.


http://www.enfoc.org.br/

Passos a serem seguidos
1. Oficinas de Auto Formacao

Primeiramente € importante reunir na Federacdo, a equipe de educadores (as)
para planejar a realizacao dos cursos. Nesta reunidao devem-se agendar todos os
momentos e organizacdo e realizacdo do processo formativo no estado para evitar
comprometimento da agenda devido aos outros afazeres das pessoas junto as Federacdes
e/ou Sindicatos. Ja na primeira oficina de auto formacao deve-se refletir sobre alguns
temas que a equipe considerar relevante para construcdo do primeiro médulo e definir
estrutura geral da Matriz do Curso, articulada as trés unidades tematicas aos modulos.

Importante!

Ndo esquecer que antes de cada médulo havera uma oficina de auto formagdo da
equipe de educadores(as), seguindo o mesmo formato da primeira, acrescentando uma
avaliacdo sobre “licbes aprendidas para os mddulos seguintes”.

2. Matriz Pedagdgica

Sequindo a proposta da multiplicagdo criativa é fundamental que a matriz
pedagdgica seja construida de forma participativa. Os eixos tematicos - acdo sindical e
desenvolvimento rural sustentavel e solidario e os eixos pedagdgicos — memobria e
identidade e pedagogia para uma nova sociabilidade, articulam as unidade tematicas:
estado sociedade e ideologia, histéria concepcao e pratica sindical e desenvolvimento rural
sustentavel e solidario - DRSS. Para todos os temas recomenda-se fazer abordagem
historica e contemporanea.

Nesta matriz devemos identificar quem abordara cada tema/conteddo dentre as
pessoas que compdem a Rede de Educadores (as) da Enfoc nos estados. Excepcionalmente
quando sentirem dificuldades na abordagem de determinado tema, devem solicitar a
colaboracao de pessoas da Rede de Colaboradores (as) da Enfoc.

LEMBREM-SE!
A Matriz do curso deve conter além dos conteldos programaticos, espacos para os dialogos e
atividades intermddulos, que devem dialogar também com a constituicdo de GES



Dialogos pedagoégicos sao momentos de reflexdo sobre forma e conteldo, oportunizando
reapropriacao metodoldgica, aprofundamento de temas, reflete sobre os passos dados, sobre as
técnicas e dinamicas, buscando explicitar permanentemente o fio légico do médulo, favorece a
troca de impressdes sobre as praticas vivenciadas e as possiveis correcoes.

Atividades inter médulos compdem a estratégia formativa da escola no tempo
comunidade, onde os educandos (as), que participam dos cursos da Enfoc interagem com o
espaco de militancia, re-visitando os estudos do tempo escola. As atividades inter médulo devem
ser exercitada por meio de pesquisas sobre um determinado tema definido pela equipe de
educadores (as) e estimule a criagdo de GES. O objetivo das atividades intermddulos é dialogar
com o cotidiano sindical e refletir sobre necessidades, limites, potencialidades e desafios da acdo
sindical em relacdo a luta, e a organizacao.

3. Sistematiza¢ao — uma arte de ampliar cabegas

A escola tem pautado na sua metodologia, a sistematizacdo de experiéncias vivenciadas
por aqueles(as) que participam do itinerario formativo. Esta concep¢do de sistematizagdo é
baseada na polifonia que considera o sujeito da a¢do educativa a referencia para refletir sobre
vivéncias, possibilitando as pessoas que ndo vivenciaram a experiéncia possam compreender o
porqué da quebra de paradigmas e da criagdo de novos caminhos.
Por isso é fundamental que cada equipe elabore seus projetos de sistematizagdao seguindo
o referencial comum, elaborado regionalmente durante oficina nacional. Além disso, é importante
gue cada equipe defina quem sdo as pessoas, dentre a rede de educadores(as) da Enfoc nos
estados, responsaveis pela autoria das narrativas e quem fara a interlocucdo com a equipe
operativa da Enfoc.




4. Roteiro para iniciar o processo de sistematizagdo (elaborado pela edcuadora Elza
Falkembach)

1) Ao olhar sobre o objeto — Curso Estadual de Formacdo Politica e Sindical — dar énfase ao
curriculo:

- quais os conteuldos programaticos — unidades tematicas desenvolvidas;

- jeito de trabalha-las;

- significados atribuidos pelos educadores e educandos aos principais temas trabalhados (escolher
alguns conceitos considerados os principais em cada unidade tematica para fazer isto);

- convergéncias de significados e divergéncias (entre os significados atribuidos pelos educadores e
pelos educandos aos conceitos escolhidos);

- 0 que mudou nos conteudos programaticos no processo de recriacdo estadual? Por que?

Para registro: Tabela 1

O que? Como? Quem? Significados

2) A equipe de sistematizagdo vai operar com um conceito ampliado de curriculo:

- Curriculo visto como pratica cultural em que os significados atribuidos pelos educadores e
educandos aos temas desenvolvidos se explicitam, podem divergir, podem gerar conflitos e
promover uma dindmica de compreensdo e de didlogo frente ao conflito;

- Cultura vista como valores, odores, sabores, jeitos regionais de ser, de se relacionar, de atribuir
sentido as coisas;

- O curriculo é perpassado por relagdes de poder.

E importante que a equipe de sistematizacdo registre as praticas, os principais
acontecimentos, as relagdes entre os sujeitos e depoimentos que revelem estas relacdes de poder.

Para registro: Tabela 2

Relagao educador-educando Relagao entre educandos Outras relagées (se houver)

3) Como tudo isto esta atingindo os sujeitos (e produzindo esses sujeitos)?. Entdo, lembrar
o eixo tematico: o que esta mudando em mim, enquanto educador(a) do MSTTR e o que
esta mudando no espaco de minha atuacao militante?

Para registro: Tabela 3

Nos Educandos Nos Educadores Em Outros (se houver)




Semana que vem continuaremos proseando sobre “SISTEMATIZACAOQ", visite o nosso
site www.enfoc.org.br.

Um grande abraco a todos e a todas!


http://www.enfoc.org.br/

